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Inwestujemy w przysztosé
z Unig Europejska
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Ponad 20 lat doswiadczenia w pozyskiwaniu
funduszy europejskich

Projekty wspodtfinansowane przez UE ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowany w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

t 6dzkiego 2014-2020/2021-2027

Systemowe podejscie do projektow — strategia
umiedzynarodowienia oparta na potrzebach ucznidw,
nauczycieli, zmianach w oswiacie oraz oczekiwania lokalnych
pracodawcow

Dtugofalowe projekty obejmujgce zagraniczne praktyki
ucznidw oraz mobilnosci kadry, w ramach programu
Erasmus+ (Akredytacja 2021-2027), a wczesnie] PO WER

Narodowa Agencja Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci
Edukacja, Szkolenia, Mtodziez

KURSY
JOB SHADOWING

projekt nr 2025-1-PL01-KA121-SCH-000317147

na podstawie przyznanej Akredytacji nr 2020-1-PL01-KA120-SCH-095275
dla pracownikow Zespotu Szkot Techniczno-Informatycznych,

im. Jana Nowaka-Jezioranskiego w todzi,

w ramach Programu Erasmus+

Akcja 1: Mobilnos¢ edukacyjna osob,

Sektor: Edukacja szkolna.

Wartos¢ projektu: 38 190 -
Projekt dofinansowany przez Unig Eurs

Narodowa Agencja Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarno$
Edukacja, Szkolenia, Mtodziez

&
P

PRARTYRI ZANODOWE

projekt nr 2025-1-PL01-KA121-VET-000317216 na podstawie przyznanej
Akredytacji nr 2020-1-PL01-KA120-VET-095274

dla uczniow Zespotu Szkoét Techniczno-Informatycznych,

im. Jana Nowaka-Jeziorarnskiego w todzi

w ramach programu ERASMUS+,

SEKTOR: KSZTALCENIE | SZKOLENIA ZAWODOWE,

AKCJA 1: ,MOBILNOSC EDUKACY)NA OSOB”

WARTOSC PROJEKTU: 188 385, 86 EURD

Projekt dofinasowany przez Unig Europejska

Zmienia iycié,. otwierau r'nys'h/
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Akredytacje VET i SCH

Akredytacja Erasmus+
= stabilnos¢ i dlugofalowe planowanie dziatan 2021- 2027

® ;
P kt k dla uczniéw
@ Potwierdzenie wtasciwej strategii i jakosci ra y I ZST-l w Lodzi

pracy szkoty

@ Efekt pracy zespotu: koordynator, zespdt projektowy \évr%rpaar% E ra s m u s I

@ Wysoka jakosc¢ zarzadzania i odpowiedzialnosc

RALMEN Dofinansowane przez
@ Stabilnosc | dtugofalowe planowanie mobilnosci O Unie Europejska

7T Zespot Szkot Techniczno - Informatycznych
im. Jana Nowaka - Jezioranskiego w todzi

@ Prostsze procedury, przewidywalnosc dziatan
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Cele mobilnosci

Uczniowie (VET):
zagraniczne praktyki i realne doswiadczenie zawodowe

Nauczyciele i pracownicy (SCH):
rozwoj zawodowy, szkolenia, job shadowing

Swiadome planowanie przysztej kariery i pracy za granica
Przetamywanie bariery jezykowej w codziennych sytuacjach

Rozwdj kompetencji osobistych:
samodzielnose, pewnosC siebie, wspotpraca

QRONONONOMO,

INntegracja zespotu | podnoszenie jJakosci pracy catej szkoty

MOBILNOSC = REALNY ROZWOJ UCZNIOW | NAUCZYCIELIL, LN (R A4V -V4»)



Projekt nr 2024-1-PLO1-KA121-5CH-000198532
wramach programu ERASMUS#, SEKTOR: Edukacja szkolna
AKCJA 1 MOBILNOSC EDUKACY]MA OSOB”
na podstawie przyznane] Akredytacji 020-1-PLO1-KA1 20-SCH-095275
G 0t Techniczno-Informatyczny
im. Jana Nowaka-Jeziorariskiego w todz

2

.
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Kursy i job shadowing | s
w Hiszpanii

RN Dofinansowane przez
BRI Unic Europejska

PRAKTYKI ZAWODOWE ° N

projekt nr 2024-1-PLO1-KA121-VET-000198531

w ramach programu ERASMUS+, akcja 1, MOBILNOSC EDUKACYINA 0SOB
sektor: KSZTALCENIE | SZKOLENIA ZAWODOWE,

na podstawie przyznanej Akredytagji nr 2020-1-PLO1-KAT20-VET
realizowanego przez Zespol Szkél Techniczno-Informatycznych

im. Jana Nowaka-Jeziorariskiego w todzi

Dofinansowane przez
Uni¢ Europejska

https://zst-i.pl/

Projekt nr 2023-1-PL0O1-KA121-5CH-000135619 Projekt nr 2022-1-PL0O1-KA121-5CH-000057717

ramach programu ERASMUS+, SEKTOR; Eduk, KCJA 1 MOBIL w ramach programu ERASMUS+, SEKTOR: Edukacja szkalna,
4 o 3
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Gdzie wyjezdzamy?

Przy wyborze miejsc mobilnosci kierujemy sie przede
Dofinansowane przez Dofinansowane przez . . . o ooe s

Unle Europelska Unie Europejsk wszystkim zapewnieniem wysokiej jakosci praktyk
zawodowych | bezpieczenstwa uczestnikow, a takze
atrakcyjnoscig geograficzng, historyczna i kulturowa.

P 2 \‘
""’”@/”’ Walencja Granada

PRAKTYKI ZRWODOWE .
0.

Malaga Alicante

Tarragona GRECJA

-PLO1-KA121-VET-000057691

jekt pr 2023-1-PLOT-KA121-VET-000135592 a
] mu ERASMUS, akja 1 MOBILNOSC EDUKACY/NA OSOB"

w ramach programu ERASMUS+, akeja 1 MOBILNOSC EDUKACYINA DSOB",
sektor: KSZTALCENIE | SZKOLENIA ZAWODOWE
na podstawie przyznane] Akredytaci nr 2020-1-PLO1-KA1 20-VET-095274 na J 01-KA120-VET-095274
realizowanego przez Zespdl Szkot Techniczno-Informatycznych 3 ‘matyczrych
im, Jana Nowaka-Jeziorariskiego w todzi im. 0

Dofinansowa_me przez Dofinansowane przez
Unie Europejska Unie Europejska
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Mobilnos¢ uczniow (VET)
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Zagraniczne praktyki zawodowe dla ucznidow wszystkich kierunkow

Realnhe doswiadczenie pracy za granica i kontakt
z nowymi technologiami

Rozwijanie kompetencji jezykowych w autentycznych
sytuacjach zawodowych

Indywidualny dobdr miejsc praktyk — rozmowy
Z uczniami | pracodawcami

Rozwdj osobisty: pewnosc siebie, samodzielnose, wspodtpraca,
adaptacja

Doswiadczenie kulturowe — 4 tygodnie zycia i pracy w Hiszpanii

https://zst-i.pl/




Zespot Szkot Techniczno - Informatycznych
ZSTI im. Jana Nowaka - Jezioranskiego w todzi

Zaplanowane mobilnosci

EDUKACIA BEZ GRANIC: 5 - _—
JAK ERASMUS ZMIENIA POLSKIE SZKOLY | PRZEDSZKOLA ) — rZywoaztwo inkluzywne —

) “ — jak skutecznie wprowadza¢
o rs - . _ zmiany - Walencja
Mobilnosc kadry (SCH) & -
Kursy i szkolenia e | - | Edukacja | doradztwo
— dobierane zgodnie z potrzebami nauczycieli A y = 1 = 2 zawodowe - Walencja

Job shadowing

— obserwacja pracy zagranicznych szkot Job shadowing w Alicante

Wymiana doswiadczen z hauczycielami
z roznych krajow

Zrealizowane szkolenia: s = . P WP A RS Job shadowing w Gregcji

e Dynamiczne nauczanie - Granada

e Niekonwencjonalne metody nauczania - Granada == N _
e Nauczyciel jako trener, mentor, coach - Granada 5 L% P e
e Kluczowe umiejetnosci wspodtczesnego nauczyciela - Granada N Y TS
e Kreatywnosc w systemie edukacji - Jak dostosowac sie do zmieniajgcych sie sytuacji? - Granada
e Edukacja angazujaca - grywalizacja, efektywna prezentacja, sztuczna inteligencja - Malaga

e Metody aktywizujace z modutem dotyczacym wykorzystywania howoczesnych technologii

w edukacji - Walencja

Job shadowing: Centrum szkoleniowe dla mtodziezy i dorostych oraz Zespdt Szkdt w Granadzie

https://zst-i.pl/
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Przygotowanie uczestnikow
-uczniow i nauczycieli

Kompleksowe przygotowanie = klucz do sukcesu mobilnosci

Q Mobilnos¢ to proces edukacyjny, nie wyjazd turystyczny

Jasne wymagania i dtugofalowe przygotowanie
uczestnikow

Uczniowie: CV PL/EN, kurs jezykowy, OLS, BHP, wsparcie
pedagoga

Nauczyciele: kursy jezykowe i dzielenie sie wiedzj po
powrocie

Zadania podczas mobilnosci: dokumentowanie
doswiadczen, ankiety

Petna informacja organizacyjna i wspoétpraca z rodzicami
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Efekty dla uczniéw
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Po mobilnosci:
e wieksza swiadomosc sciezki zawodowej, mniej obaw

Doswiadczenie:

e praktyki w zagranicznych firmach
e praca w zespotach miedzynarodowych

Kompetencje:

e zawodowe | praktyczne
e jezykowe (angielski w praktyce)

Rozwoj osobisty:

e wieksza samodzielnosC i pewnosc siebie
e otwartosc, radzenie sobie w nowych sytuacjach

Korzysci
e unikatowe doswiadczenie zawodowe

e bogatsze CV (Europass)
e wieksza motywacja do nauki
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Efekty dla szkoty

Szkota atrakcyjnym miejscem pracy
dla mtodych nauczycieli

Wdrazanie innowacji

Mobilnosci zagraniczne jako kluczowy aspekt
promocji szkoty

Wsparcie procesu rekrutacji

Integracja | budowa silnego zespotu

VOO © O 6

Wieksza rozpoznawalnosc i prestiz szkoty
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Wyzwania | klucz do sukcesu

Wyzwania:
e ztozonosC formalna i organizacyjna
e precyzyjne planowanie mobilnosci uczniow | nauczyciel
e jasne okreslanie celow
e dobra wspotpraca z partnerami zagranicznymi
e prawidtowe zarzgdzanie budzetem i dokumentacja
e Monitoring dziatan
e raportowanie efektow

Klucz do sukcesu:
e dobre planowanie i jasno okreslone cele
e podziat zadan w zespole
e systematyczna praca i wspotpraca




ZSTI Zespot Szkot Techniczno - Informatycznych
im. Jana Nowaka - Jezioranskiego w todzi

EDUKACIA BEZ GRANIC:
JAK ERASMUS ZMIENIA POLSKIE SZKOtLY | PRZEDSZKOLA

Sukcesy

Uczestnik - Walencja 2023

Praktyki zawodowe za granicg to z pewnoscig bardzo ciekawe
doswiadczenie dla kazdego. Mozemy poznac kulture pracy oraz zycia
iInnego kraju. Dodatkowo praktyki otwierajg nam nowe sciezki

na prace za granica w przysztosci.

Uczestnik - Malaga 2024

Byto super. Dzieki wyjazdowi poznatem nowych ludzi, przetamatem
Moj strach przed mdowieniem po angielsku oraz poprawitem
umiejetnosc konwersacji w tym jezyku. Bardzo na plus byto rowniez
to, ze zobaczytem uroki Hiszpanii, jej zabytki i krajobraz.”

Uczestnik - Alicante 2025

Dzieki Erasmusowi rozwingtem kompetencje programistyczne w
miedzynarodowym zespole. Szczegdlnie wartosciowa byta wspotpraca
z doswiadczonymi programistami i udziat w interesujacych
projektach. Wszelkie trudnosci traktowatem jako szanse na rozwgj

I nie napotkatem wiekszych problemaow.

https://zst-i.pl/
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Podsumowanie

PROGRAM ERASMUS+
to cos wiecej niz projekt i wyjazd

— to realna iInwestycja w rozwoj] uczniow

| Nauczyciell poprzez nowe doswiadczenia

| wyzwania, ktora jednoczesnie podnosi jakoscé
ksztatcenia, wspiera umiedzynarodowienie
oraz buduje nowoczesny wizerunek szkoty
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