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Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego poszukuje osoby 
na stanowisko nauczyciela konsultanta ds. kształcenia zawodowego. 

Wymagania konieczne: 

– wykształcenie wyższe magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym, 
– co najmniej pięcioletni staż pracy pedagogicznej, 
– stopień nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, 
– udokumentowany dorobek zawodowy, 
– udokumentowane doświadczenie w dzieleniu się wiedzą 

i umiejętnościami. 
 
Wymagania dodatkowe: 

- umiejętność dobrej organizacji czasu pracy, 
- komunikatywność i umiejętność współpracy w zespole, 
- umiejętność analizy i oceny efektywności kształcenia, 
- kreatywność i elastyczność, 
- wysokie kompetencje osobiste i społeczne. 
 
 Do podstawowych zadań nauczyciela konsultanta należy m.in.: 

- diagnozowanie potrzeb w zakresie kształcenia zawodowego nauczycieli, 
-  organizowanie i prowadzenie doskonalenia i dokształcania nauczycieli w zakresie 
kształcenia zawodowego i w zakresie metodycznym, 
-  współpraca ze szkołami zawodowymi, uczelniami, instytucjami prowadzącymi 
działalność edukacyjną, 
- tworzenie oferty szkoleń uwzględniającej bieżące potrzeby nauczycieli, 
- udzielanie konsultacji, 
- organizowanie i prowadzenie sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli oraz 
dyrektorów szkół i placówek. 
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Wymagane dokumenty: 

- CV wraz z listem motywacyjnym  
- dokumenty potwierdzające wymagania konieczne 

Złożone dokumenty aplikacyjne należy opatrzyć podpisaną własnoręcznie klauzulą:  
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach, także danych 
osobowych wykraczających poza wymóg ustawowy składanych w związku z ogłoszonym 
naborem dla potrzeb niezbędnych dla realizacji i dokumentowania procesu rekrutacji zgodnie z 
ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz.1781) 

Dokumenty aplikacyjne należy złożyć  do 3 grudnia 2025 r. w kopercie oznaczonej  
imieniem i nazwiskiem ze wskazaniem stanowiska na jakie składane są dokumenty  w 
siedzibie Łódzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Kształcenia Praktycznego, 90-
142 Łódź, ul. Kopcińskiego 29 p. 209 IIp.(sekretariat) 

 

 
Jednocześnie informuję, że:  
1. Administratorem danych osobowych kandydata będzie Łódzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli i 
Kształcenia Praktycznego z siedzibą w Łodzi 90-142, przy ul. Kopcińskiego 29, które reprezentuje Dyrektor 
– Agnieszka Ochmańska (tel.:+48 42 678 33 78; e- mail: kontakt@lcdnikp.elodz.edu.pl) zwane dalej ADO. 
2. Dane osobowe przekazane ADO przez uczestników procesu rekrutacji będą przetwarzane zgodnie z 
przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 
ochronie danych, dalej „RODO”).  
3. Zgodnie z art. 5, 6, 7 i 13 RODO, ADO informuje, że dane osobowe przekazane przez uczestnika 
rekrutacji będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. na podstawie jego zgody oraz na 
podstawie art. 22(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj.Dz.U.2023 poz. 1465 ze zm.)  
4. W toku procesu rekrutacji przetwarzane są następujące dane osobowe kandydata: imię (imiona) i 
nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez kandydata, wykształcenie, kwalifikacje 
zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia  
5. Osobie uczestniczącej w procesie rekrutacji przysługuje prawo do żądania dostępu do danych 
osobowych, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu co do 
przetwarzania danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do złożenia skargi do organu 
nadzorczego.  
6. Osoba uczestnicząca w procesie rekrutacji ma prawo cofnięcia zgody na przetwarzanie danych 
w dowolnym momencie, co nie ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 
podstawie zgody przed jej cofnięciem.  
7. Podanie danych osobowych przez osobę uczestniczącą w procesie rekrutacji jest dobrowolne, przy 
czym brak ich podania może uniemożliwić przeprowadzenie tego procesu.  
8. We wszelkich sprawach związanych z przetwarzaniem danych osobowych osób uczestniczących 
w procesie rekrutacji należy kontaktować się z ADO w formie pisemnej na adres: Łódź 90-142, przy 
ul. Kopcińskiego 29  
 


