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O Zespole Szkot Politechnicznych w Lodzi

Zespot Szkét Politechnicznych im. Komisji Edukacji Narodowe] w todzi
istnieje na mapie miasta, pod réznymi nazwami, od ponad 70 lat. Poprzednie
nazwy to Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych nr 9 w todzi, a wezesniejsza to
Zespot Szkot Elektroniczno-Energetycznych w Lodzi.

PRZESZLOSC - PRZYSZLOSC)

Ksztatcimy technikow elektronikow, technikow mechatronikéw, technikéw
elektrykdéw, technikow energetykéw 1 technikoéw informatykow, a od
1 wrzesnia 2017r. takze technikow automatykéw. Szkota oferuje réwniez
ksztalcenie w branzowej szkole 1 stopnia w zawodach: elektryk
1 mechatronik. Chociaz nie jesteSmy jedyna szkola w miesdcie, ktéra ma
podobng oferte zawoddéw, to mozemy znalez¢ tu dzialania, ktére wyrdzniaja
nas spos$rod innych szkél zawodowych. Wsrdd tych dziatan znalezé mozna
takie, ktore w sposob znaczacy wyrdzniaja naszg szkote sposrod innych.
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Uczniowie zdobywaja wiedzg, nabywaja 1 rozwijaja umiejetnosci, korzystajac
z nowoczesnych szkolnych pracowni zawodowych (pracownia energetyczna,
pracownia mechatroniczna, pracownie elektryczne, pracownie elektroniczne,
pracownie informatyczne), ktére zmieniajg swoje oblicze dzigki pomocy firm
patronackich i firm wspoétpracujacych ze szkota.

Duze znaczenie tak dla uczniéw, nauczycieli, jak 1 w zakresie modernizacji
1 doposazenia szkolnych pracowni zawodowych ma przystepowanie szkoty
do projektéw finansowanych ze srodkdéw unijnych.
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Przyktadowo, sg to: Kompleksowy program rozwoju uczniow i uczennic ZSP
9 (odbiorcy: technicy informatycy), zMontuj z nami swojq kariere (projekt
przygotowany przez firm¢ BSH dla technikéw mechatronikéw 1 monterow
mechatronikdéw), Innowacyjni na rynku pracy (odbiorcy projektu: technicy
elektronicy, technicy elektrycy 1 technicy mechatronice). Uczniowie majg
mozliwo$¢ §ledzenia zmian technologicznych, przygotowania si¢ do tego, by
im sprosta¢ zarowno biorgc udziat w zajeciach zawodowych, stazach
realizowanych w ramach projektow, jak rowniez podczas zaje¢ praktycznych
1 praktyk zawodowych, m.in. w zakladach, ktore patronujg poszczegdlnym
zawodom.

O tym, co trzeba wiedzie¢ o energetyce, o wykorzystywanym w tej dziedzinie
gospodarki sprzecie, zadaniach, jakie stoja przed pracownikami, dowiaduja
si¢ dzigki firmie Veolia Energia £.6dz S.A., ktora otacza opiekg przysztych
energetykow.
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Od kilku lat uczniowie z klasy ksztatcacej technikow mechatronikéw moga,

dzigki patronatowi, odbywaé zajecia praktyczne 1 praktyki zawodowe
w firmie BSH Sprzet Gospodarstva Domowego Sp. z 0.0. Przedsigbiorstwa
proponujg tez mtodym ludziom poznawanie zasad funkcjonowania zaktadow
pracy w innych miastach (Polska, Niemcy) podczas finansowanych przez nie
wycieczek krajoznawczo-zawodowych. Niewatpliwym atutem (szczegolnie
waznym z punktu widzenia motywacji do rozwijania wiedzy 1 umiejetnosci),
sg coroczne stypendia inagrody dla najlepszych uczniow fundowane przez
zaktady pracy (Veolia Energia £.6dz, BSH, P&G).

Od roku szkolnego 2015/2016 do grona wspotpracujacych ze szkota
zaktadow pracy dotgczyta firma Transition Technologies, ktérej pracownicy
prowadza na terenie szkoly zajecia z programowania dla zainteresowanej
mtodziezy z klas informatycznych. Znaczacymi partnerami od listopada
2016 roku sg tez firmy ABB 1 GEALAN Polska Spoéitka z o.0.
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Patronat duzych firm, potentatéw w swoich branzach, ale takze wspodlipraca
z mniejszymi zaktadami pozwala szkole szybko stawaé si¢ nie tylko
nadgzajgca za rozwojem techniki placowka, lecz rowniez instytucja uczaca si¢
1 prezentujgcg nowoczesny sposob podejscia do ksztalcenia mtodziezy.

Ale firmy patronackie to niejedyne wsparcie, jakie szkota otrzymuje od
zewnetrznych jednostek, niezwigzanych bezposrednio z edukacjg na poziomie
szkoty ponadgimnazjalnej. Patronat naukowy nad szkota przyjeta tez
Politechnika t.0dzka: Wydziat Elektrotechniki, Elektroniki, Informatyki
1 Automatyki oraz Wydzial Fizyki Technicznej, Informatyki 1 Matematyki
Stosowanej. Przyszli elektrycy, elektronicy, energetycy moga liczy¢ réwniez
na pomoc kLodzkiego Oddziatu Stowarzyszenia Elektrykow Polskich.
Wszyscy uczniowie moga korzysta¢ z patronatu bLodzkiego Oddziatu
Polskiego Towarzystwa Fizycznego.

Zupetlnie  inne  do$wiadczenia  zdobywaja  uczestnicy  projektu
miedzynarodowego. Zespdt Szkot Politechnicznych od  blisko 14 lat
wspolpracuje ze szkota Werner von Siemens Schule w Wetzlar (Niemcy).
Mtodzi ludzie uczg si¢ wspotpracy w grupie miedzynarodowej podczas zajeé
o charakterze zawodowym, rozwijaja umiejetnosci jezykowe (jezyk angielski
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1 jezyk niemiecki), ale takze poznajg swoja kulture, dziedzictwo narodowe
(wycieczki krajoznawcze w Polsce 1 w Niemczech).

ARENENTET

AL AN AR T

Zespot Szkot Politechnicznych podejmuje wysitek, by zapewni¢ mtodym
ludziom jak najlepszy rozwoj. Dlatego tez od roku szkolnego 2012/2013
w szkole dziata Akademia Cisco, dzigki ktorej chetni moga uczestniczyé
w kursach uprawniajagcych do zdawania egzaminéw na mi¢dzynarodowe
certyfikaty (IT Essentials: PC Hardware and Software i CCNA Discovery).

Wspotdziatamy z instytucjami, ktorych celem jest pomoc szkole
w wychowaniu 1 ksztalceniu mtodziezy. W Zespole Szkot Politechnicznych
realizowany jest program edukacji patriotycznej ,,Madra troska o Polske”,
dziata tez Koto Sympatykéw Armii Krajowej. Uczniowie zdobywajg wiedze
historyczng poprzez udziat w spotkaniach, m.in. z Zzolierzami Armii
Krajowej (ze szkola wspolpracuje Swiatowy Zwiazek Zolnierzy Armii
Krajowej Okreg £.6dZ), organizowanie uroczystosci rocznicowych z udziatem
zolierzy, kombatantow. Mtlodziez, przygotowujac okoliczno$ciowe
programy, uczy si¢ historii, w szczegolny, bo pozalekcyjny, sposob.
Od 2013 roku wspélnie z SZZ AK Okreg £6dZ realizujemy, jako placowka
koordynujaca, projekt pod nazwg ,Dziedzictwo patriotyczne Armii
Krajowej”, ktéorego gldwnym celem jest przekazywanie milodziezy
patriotycznych warto$ci, o ktoére walczyto pokolenie zZolierzy Armii
Krajowe;.
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_ Szkota od 11 lat jest (we wspotpracy

o N z £.6dzkim Centrum Doskonalenia
‘. ¥ nl -~ Nauczycieli i Ksztatcenia
\" (\W;" » v Praktycznego oraz Wojewodzkim
uvE . . Osrodkiem Doskonalenia
) '\\\: ult 4 Nauczycieli) wspotorganizatorem
J"}; :_ ’ Przegladu Tworczo$ci Artystycznej
‘[‘ Wle Uczniow Szkét Zawodowych
N “ ju ' wojewodztwa todzkiego. W ramach
A LI TR T Przegladu mtodzi ludzie rywalizujg
_. 7 w trzech kategoriach konkursowych:
plastycznej, fotograficznej
vdl 1 literackiej. Nieodmiennie od kilku
/N1 1 PRzZEGLAD lat, profesjonalisci w swoich
TWORCZOSCI ARTYSTYCZNES dziedzinach, cztonkowie jury,

UCINIOW SZKOL ZAWODOWYCH o o .
podkreslaja wysoki poziom kreacji

rzeczywisto$ci poprzez sztuke
u mtodych uczestnikow Przegladu.

Wielu uczniow placowki chce nie tylko moéwi¢ o zdrowiu 1 kondycji
fizycznej, ale takze o nig dba¢. Mtodziez rozwija tezyzne fizyczng, biorac
udziat w zawodach sportowych w réznych konkurencjach: ptywanie,
siatkdwka, pitka reczna, rugby, lekka atletyka, koszykowka.

Szkolny  Klub  Krajoznawczo-Turystyczny, ktory osigga  sukcesy
w ogblnopolskich zmaganiach SKKT, organizuje udziat mtodziezy w rajdach
po Lodzi i regionie.

W Zespole Szkoét Politechnicznych zostal opracowany 1 jest wdrazany
szkolny program edukacyjno-zawodowy ,,Szkolne drogowskazy do sukcesu -
moj uczen wybiera przyszly zawod”. Zespo6t, proponujac m.in. zajgcia
z zakresu doradztwa zawodowego prowadzone przez profesjonalnych
doradcow zawodowych, przedstawicieli - rekruterow firm stara si¢ sprostac
wymaganiom wspolczesnosci w tym zakresie. Szkota ma utatwione zadanie —
firmy patronackie podczas zaje¢ zawodowych, jakie organizujg dla uczniow,
wskazujg im mozliwosci 1 zagrozenia rynku pracy.

Forma rozwijania wérod mtodziezy postaw przedsigbiorczych jest aktywne
wlaczanie mtodych ludzi do dziatan z zakresu promocji szkoty — promowanie
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szkoty podczas Targow Edukacyjnych, wspdélne z przedstawicielami
zaktadow pracy prezentowanie oferty placowki podczas spotkan z uczniami
szkot podstawowych 1 ich rodzicami.

e —

Ciekawym doswiadczeniem dla
- ucznidw szkoly jest wspieranie
firmy Veolia Energia Lodz S.A.
podczas corocznego dnia
otwartego w  elektrocieptowni
(tzw. ,,Ciepta Sobota™).

Zespot Szkot Politechnicznych na co dzien realizuje swoja  wizje,
tj. pracuje w innowacyjnym otoczeniu edukacyjnym, realizujac ambitne
programy Ww obszarze energetyczno-elektroniczno-elektryczno-mechatroniczo-
informatycznym we wspotpracy z wiodagcymi w rejonie  firmami,
zaktadami pracy.
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Postannictwem  szkoly  jest  ksztalcenie  cenionych  absolwentow
wyposazonych we wszechstronng wiedz¢, umiejetnosci 1 kompetencje
niezbedne w zyciu  gospodarczo-spotecznym  opartym na  postepie
cywilizacyjno-technicznym oraz podejmowanie dziatan dla zrownowazonego
rozwoju w poczuciu spolecznej 1 etycznej odpowiedzialno$ci za zycie swoje
1 innych ludzi.

Henryka Michalska
Dyrektor Zespotu Szkot Politechnicznych w f.odzi

Zdjecia: z archiwum szkoly
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Przekraczajac granice. Wymiana
miedzynarodowa to tylko jedna z propozycji
wzmocnienia oferty edukacyjnej na
przykladzie Zespotu Szkot Politechnicznych
w Lodzi

Henryka Michalska, dyrektor Zespotu Szkot Politechnicznych
w todzi

Zespot Szkot Politechnicznych im. Komisji Edukacji Narodowej w todzi
istnieje na t6dzkim rynku edukacyjnym od 1 wrze$nia 1946 roku. Szkota
szybko rozwijala si¢, powstaly nowe kierunki ksztalcenia wynikajace

z zapotrzebowania t6dzkiego przemystu.

Przez 70 lat swojej historii szkota przechodzita sukcesywne, liczne zmiany.
Zmieniaty si¢ jej nazwa, siedziba, struktura. W ich wyniku, nieustannie
rozwijana oferta edukacyjna, byta dostosowywana do potrzeb rynku pracy nie
tylko w Lodzi, ale w catej Polsce. To w murach tej placowki — zaraz po
IT wojnie $wiatowe] — ksztatceni byli pierwsi energetycy, a w latach 80-tych
pierwsi w Polsce informatycy. Absolwenci szkoty stanowig kadrg zaktadoéw
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przemystowych Lodzi, wojewddztwa 1 kraju. Wsrdéd nich sg wyktadowcy
wyzszych uczelni technicznych, osoby petnigce funkcje panstwowe,
dyrektorzy, prezesi firm i zaktadow. Wsrdd absolwentow szkoty sg rowniez
przedstawiciele duchowienstwa, srodowisk artystycznych 1 tworczych. I nie
ma w tym nic dziwnego. Bo szkota, to nie tylko wyniki egzaminow
zawodowych, egzamind6w maturalnych, statystyki, rankingi szkol, wyniki
uzyskiwane na olimpiadach, konkursach, cho¢ powodéw do zadowolenia,
satysfakcji 1 dumy z osiggni¢¢ w tym obszarze nie brakuje. Szkota to przede
wszystkim wszechstronny rozwoj mtodego czlowieka, odkrywanie jego
talentéw, predyspozycji, pasji, marzen i planéw na przyszto$¢. To pomoc w
wyborze wilasciwe] drogi zyciowej 1 zawodowej, ksztaltowanie postaw
spotecznych i obywatelskich.

Niezwykle wazna byla, jest 1 bedzie dla nas wspotpraca z przedsiebiorcami
1 pracodawcami. Szkoty zawodowe 1 pracodawcy to system naczyn
potaczonych. By sprawnie funkcjonowaly musza ze sobg wspdipracowac.
W szkole zawodowej ksztalcimy przeciez na potrzeby przedsigbiorcéw, a to
wlasnie przedsiebiorcy wiedza najlepiej, jakie umiejgtno$ci powinni posiadac
ich przyszli pracownicy. Zaklady dysponuja nowoczesnymi maszynami
1 urzadzeniami, ktorych obstuge poznajg zaréwno uczniowie, jak 1nasi
nauczyciele. W obecnych czasach pracodawcy sa dla nas niejednokrotnie
instruktorami, a wspoélpraca z nimi przynosi korzy$ci obu stronom. Form
wspolpracy z pracodawcami jest bardzo wiele: Dni Otwarte Szkoty,
wycieczki dydaktyczne, dziatania z =zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego, wspolne spotkania 1 dyskusje. Ze strony naszych partnerow
otrzymujemy duze wsparcie finansowe 1 rzeczowe. Nasi uczniowie
1nauczyciele majg mozliwo§¢ S$ledzenia zmian technologicznych,
przygotowania si¢ do tego, by im sprosta¢ podczas zaje¢ praktycznych
1 praktyk zawodowych, m.in. w zaktadach, ktore patronuja poszczegdlnym
zawodom. O tym, co trzeba wiedzie¢ o energetyce, o0 wykorzystywanym w tej
dziedzinie gospodarki sprzecie, zadaniach, jakie stoja przed pracownikami,
dowiadujg si¢ dzigki firmie Veolia Energia Lodz S.A., ktéra otacza opieka
przysztych energetykow 1 elektrykow. Od kilku lat uczniowie z klas
ksztalcacych technikow mechatronikow, a od biezacego roku szkolnego takze
z klasy ksztalcacej monteréw mechatronikéw, maja mozliwos¢, dzigki
patronatowi, odbywac zajecia praktyczne 1 praktyki zawodowe w firmie BSH
Sprzet Gospodarstwa Domowego 1 firmach wspotpracujacych z BSH. Firmy
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proponuja tez mlodym ludziom poznawanie zasad funkcjonowania zaktadoéw
pracy w innych miastach (Polska, Niemcy) podczas finansowanych przez nie
wycieczek krajoznawczo-zawodowych.

Przygladamy si¢ rowniez ksztalceniu zawodowemu w innych krajach,
wspolpracujac od 14 lat ze szkola Werner von Siemens Schule w Wetzlar
(Niemcy). Glownymi celami naszego wieloletniego przedsigwzigcia s3:
ksztattowanie kompetencji jezykowych ucznidéw w zakresie postugiwania si¢
jezykiem angielskim 1 niemieckim; ksztaltowanie postaw zwigzanych
z poszanowaniem pracy jako warto$ci, kreatywne poruszanie si¢ na rynku
pracy; rozw0j umiejetnosci  stosowania nowoczesnych  technologii
informacyjno-komunikacyjnych; pozyskanie umiejetnosci dostosowania si¢
do potrzeb narzucanych przez postep cywilizacyjny.

Priorytetem naszych dziatan jest skierowanie projektu do spotecznosci
szkolnej, jako grupy spolecznej o potrzebach edukacyjnych, wynikajacych
z funkcjonowania w regionie. Zakres prac projektowych kazde; wymiany
obejmuje zagadnienia zwigzane z automatyzacj3, informatyka i robotyka.
Zaplanowane dzialania realizowane sg kazdego roku w dwoéch edycjach —
pierwsza w todzi w pazdzierniku. Przez 11 dni uczniowie pracujg
w czteroosobowych grupach dwujezycznych. W kolejnej fazie projektu,
w kwietniu uczniowie wraz z opiekunami wyjezdzaja do Wetzlar by tam,
w szkole Werner-von-Siemens Schule kontynuowaé¢ projekt. W trakcie
realizacji projektu w Polsce uczniowie zwiedzaja a co za tym idzie, poznaja
funkcjonowanie  robotow  przemystowych ~w realnych  warunkach
1ugruntowuja wiedz¢ na temat automatyzacji 1 robotyki. Podobnie jest
w Niemczech. Dziatania projektowe zawsze sg tak dostosowywane, aby byly
zgodne zwymaganiami edukacyjnymi oraz potrzebami nieustannie
rozwijajacego si¢ rynku pracy. Nadrzednym celem naszego projektu jest to,
aby obie szkoly po jego realizacji dostrzegly zmiany w nich zachodzace,
zwigzane ze zintegrowanym i interdyscyplinarnym sposobem przyswajania
wiedzy 1 przygotowaniem uczniéw do aktywnos$ci zawodowe;.

Poza realizacja prac projektowych wymiana miodziezy przybiera forme
dyskusji, spotkan towarzyskich, kulturalnych, =zaj¢¢ integracyjnych
1 sportowych. Opiekunowie zapewniaja uczestnikom mozliwo$¢ zobaczenia
najwazniejszych miejsc w todzi 1 Wetzlar oraz wybranych rejonéw Polski
1 Niemiec. Kazdego roku zwiedzaja tez panstwowe Muzeum Auschwitz-
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Birkenau w O$wigcimiu lub Warszaweg. W Niemczech maja okazje zobaczy¢
rejony znaczace dla niemieckiej historii i oddajace specyfike regionu (Hesja).

Pod koniec kazdej wymiany uczniowie maja za zadanie zaprezentowac efekty
swojej pracy podczas Dnia Europejskiego. Nalezy podkresli¢, ze prezentacja
efektéw pracy odbywa si¢ na forum spolecznosci szkolnej z wykorzystaniem
umieje¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem obcym. W duzej mierze jest to
wydarzenie publiczne, gdyz zapraszani s3 na nie goscie z zewnatrz,
dyrektorzy szkot, przedstawiciele wladz o$wiatowych, uczniowie z innych
szkot oraz przedstawiciele medidow. Poniewaz szkota Werner - von - Siemens
Schule ma status szkoly miedzynarodowej rownolegle z realizacjg projektu
polsko-niemieckiego majag  miejsce tez spotkania innych  grup
miedzynarodowych. W zwiazku z tym, podczas Dnia Europejskiego efekty
swojej pracy przedstawiajg grupy z Niemiec, Polski, Czech 1 Portugali.

Obok korzysci merytorycznych oraz jezykowych miedzyszkolna wymiana
mtodziezy umozliwia tez miodym Iludziom szeroko rozumiany rozwdj
spoteczny. Nasi uczniowie poznajg styl zycia rdwiesnikoOw z innych krajow,
majac jednoczesnie kontakt z osobami innych narodowos$ci. Spotkania sg
areng do nawigzania nowych znajomosci, ktére mogg zaowocowaé
przyjacielskimi 1 zawodowymi kontaktami w przyszto$ci. Poprzez wspolng
prace oraz przebywanie razem przetamuje si¢ uprzedzenia, pozbywa si¢
stereotypowych wyobrazen i pogladow.

Dzigki realizacji polsko-niemieckiej wymiany mtodziezy nasze szkoly
odnosza znaczace korzy$ci. Zapewniamy miodym ludziom mozliwos$é
skorzystania z zaje¢ wykraczajacych poza standardowa oferte edukacyjng
szkoty. Angazujac mlodziez w realizacj¢ dziatan projektowych stymulujemy
ich do podejmowania samodzielnych inicjatyw 1 oferujemy tworcze
zagospodarowanie wolnego czasu w potaczeniu z pracami projektowymi.
Poprzez realizacj¢ projektu wzrasta w naszych szkotach poziom ksztalcenia,
znajdujg zastosowanie nowe metody, a proces uczenia si¢ poprzez projekt
staje si¢ uzupelnieniem szkolnego programu nauczania.

Wymiana mi¢dzynarodowa to tylko jedna z propozycji, jaka oferuje nasza
szkota swoim uczniom. I tylko na tym jednym przyktadzie mozemy z petnym
przekonaniem powiedzie¢, ze szkota zawodowa to naprawdg atrakcyjny
wybor ksztatcenia, ktory bez watpienia w przysztosci oplaci sie¢ wszystkim.
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Polsko-Niemiecka Wymiana Mlodziezy

Renata Masica, Piotr Pluskota

Miejsce innowacji:

— Zespot Szkot Politechnicznych im. Komisji Edukacji Narodowej (£.6dz
— Polska) (poprzednia nazwa Zespo6t Szkot Ponadgimnazjalnych nr 9
w Lodzi);

— Werner-von-Siemens Schule (Wetzlar — Niemcy).

W 2006 roku, kiedy to SKE ,,EURONIKA” nawigzat wspolprace z niemiecky
szkota Werner-von-Siemens Schule w Wetzlar przeprowadziliSmy pierwsza
w szkole wymiane mlodziezy, w oparciu o projekt jezykowy ,, Polacy, Niemcy
— poznajmy si¢ blizej.” Wykorzystujac powyzsze doswiadczenia, juz
w nastegpnym roku zdecydowali§my o kontynuacji wspolpracy, jako
doskonalej formie realizacji wspoOlnych zainteresowan mlodziezy,
wynikajacych m.in z podobnych kierunkow ksztatcenia realizowanych w obu

placowkach (profile z zakresu informatyki, elektroniki oraz mechatroniki).

W latach 2010-2012 przygotowywany przez nas projekt zmienit nieco
formute poniewaz realizowany byt w ramach Programu ,,Uczenie si¢ przez
cate zycie” COMENIUS - Partnerskie Projekty Szkot, pod nazwa

wAutomatyzacja i systemy robotyki kwalifikujgce si¢ na rynek europejski
(wyroznienie w VIII Przegladzie Inicjatyw Edukacyjnych).

W latach 2012-2014 w ramach tego samego programu realizowali$my projekt
pt. ,, Mikrosterowniki i ich zastosowanie w codziennym Zyciu”.

W roku 2015 projekt ,, Automatyzacja i systemy robotyki przyszloscig na
europejskim rynku pracy” w ramach konkursu Nagroda Mtodziezy zostat
zakwalifikowany do finatu konkursu Polsko — Niemiecka Nagroda Mtodziezy
— ,,changes/chances@work™ 1 znalazt si¢ wsrod 20 projektow wyrdznionych
przez organizacje Polsko-Niemiecka Wspotpraca Mtlodziezy (realizowany
przez dwa kolejne lata).
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W 2017 roku projekt ,Egczenie Swiatéow — zmniejszanie barier
w komunikacji 7 osobami niedoslyszgcymi” zostat zakwalifikowany do finatu
1 byt realizowany w ramach Polsko - Niemieckiej Nagrody Mtodziezy 2017-
2019 — Razem w Europie. Jeden cel.

Projekt Polsko-Niemieckiej Wymiany Mtodziezy jest opracowywany
i1 realizowany przez nauczycieli 1 ucznidéw szkoly polskiej 1 niemieckie;j,
zainteresowanych poglebianiem $wiadomosci dotyczacej umiejetnosci
poruszania si¢ po europejskim rynku pracy. Aktualny aspekt naszego
partnerstwa zaklada tez promowanie obywatelstwa europejskiego poprzez
utrwalanie wartos$ci wspélnych dla wszystkich mieszkancow Europy.

Zalozenia innowacji

Projekt  Polsko-Niemieckiej Wymiany Mlodzieiy w Zespole Szkot
Politechnicznych w Lodzi realizowany jest nieprzerwanie od 14 lat, z kazda
edycja niosac ze sobg nowe wyzwania. Dzialania sg tak dostosowywane, aby
wspotgraly z wymaganiami edukacyjnymi oraz odpowiadaly na
zapotrzebowania zmieniajacego si¢ rynku pracy. Nowoczesne technologie
oraz innowacyjne rozwigzania to nieodlgczne elementy projektu.

Realizacja jego zalozen skupia si¢ wokdét dwoch glownych Sciezek
tematycznych:

1. Pierwszej, zwigzanej z poznaniem charakteru, struktury pracy
1 zatrudnienia w wybranych zaktadach przemystowych w Polsce oraz
w Niemczech,

2. Drugiej, ukierunkowanej na praktyczny rozwdj umiejgtnosci
zawodowych zgodnych z kierunkami ksztatcenia.

Obok korzysci merytorycznych oraz jezykowych miedzyszkolna wymiana
mtodziezy umozliwia tez miodym Iludziom szeroko rozumiany rozwdj
spoteczny. Nasi uczniowie poznaja styl zycia rdwiesnikoOw z innych krajéow,
majac jednoczes$nie kontakt z osobami innych narodowos$ci. Spotkania sg
areng do nawigzania nowych znajomosci, ktéore mogg zaowocowaé
przyjacielskimi 1 zawodowymi kontaktami w przysztosci. Poprzez wspolng
prace oraz przebywanie razem chcemy przetamywac uprzedzenia oraz pozby¢
si¢ stereotypowych wyobrazen 1 pogladow.
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Cele innowacji:

— ksztaltowanie kompetencji  jezykowych uczniow w  zakresie
postugiwania si¢ jezykiem angielskim 1 niemieckim,

— ksztaltowanie postaw zwigzanych z poszanowaniem pracy jako
wartosci,

— kreatywne poruszanie si¢ na rynku pracy,

— rozw@] umiejetnosci  stosowania  nowoczesnych  technologii
informacyjno —komunikacyjnych,

— pozyskanie umiejetnosci dostosowania si¢ do potrzeb narzucanych
przez postep cywilizacyjny.

Kazdego roku zakres prac projektowych obejmuje zagadnienia zwigzane
z automatyzacjg, informatyka, elektryka, elektronika i robotyka.

Zaplanowane wczesniej dziatania realizowane sa w dwoéch etapach —
pierwszy ma miejsce w Lodzi (IX-X) gdzie przez okoto 11 dni uczniowie
pracuja w czteroosobowych grupach dwujezycznych. Tresci poszczegolnych
projektow, na  przestrzeni lat, dotyczyly: konstrukcji, analizy
1 zaprogramowania zautomatyzowanych systemow robotyki np. symulacje
drzwi otwieranych automatycznie, systemy kontroli sygnalizacji §wietlne;,
roboty spawalnicze, systemy stuzace do suszenia rak, w ktérych uzywa si¢
np. silniki, fototranzystory, czujniki optyczne, czujniki NTC (Lego
Mindstroms, Fischertechnik), programowania mikrosterownikéw (Arduino),
multimediow, technik komputerowych 1 sieciowych, skladania sprzetu
komputerowego, produkcji ptytek drukowanych, budowy Quadrocopterow
1 petli indukeyjnej pozwalajacej na przekazywanie komunikatow.

W trakcie realizacji projektu w Polsce uczniowie majg okazje zwiedzaé
zaktad produkcyjny BSH Sprzet Gospodarstwa Domowego, a co za tym idzie,
zaobserwowa¢ funkcjonowanie robotow przemystowych w realnych
warunkach oraz firme¢ Dell Polska gdzie zapoznaja si¢ ze specyfika produkcji
komputerow.

W drugim etapie projektu uczniowie (20 os6b) wraz z opiekunami wyjezdzaja
do Wetzlar (IV) by tam, w szkole Werner-von-Siemens Schule kontynuowac
projekt. W grupach dwujezycznych (4 osobowych) m.in. montujg modele
robotdbw 1 wuczg si¢ programowania przy uzyciu profesjonalnego
oprogramowania ROBOPRO. W pierwszej fazie montujag wedlug instrukcji
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modele pogladowe, by nastepnie zmodyfikowaé istniejace funkcje
1 mozliwo$ci zestawu proponujgc wlasne, innowacyjne rozwigzania, ktore
sami pdzniej programuja.

Aby ugruntowa¢ wiedz¢ na temat automatyzacji irobotyki uczestnicy
projektu maja okazje zwiedza¢ fabryke linek Kiister, gdzie moga, tak jak
1 w Polsce, obserwowac¢ pracg robotow w realnych warunkach.

Poza realizacja prac projektowych wymiana miodziezy przybiera forme
dyskusji, spotkan towarzyskich, kulturalnych, zaje¢ integracyjnych
1 sportowych. Opiekunowie zapewniajg uczestnikom mozliwo$¢ zobaczenia
najwazniejszych miejsc w Lodzi 1 Wetzlar (ul. Piotrkowska, Manufaktura,
,»Detka” na Placu Wolnosci, Katedra czy Stary Rynek w Wetzlar) oraz
wybranych rejondéw Polski 1 Niemiec. W czasie wycieczek krajoznawczo -
turystycznych uczniowie zwiedzali Kopalnie Srebra w Tarnowskich Gorach,
Kopalnie Soli w Wieliczce, Wzgorze Wawelskie oraz Zamek Krélewski
w Krakowie. Nasze drogi wielokrotnie prowadzily tez do panstwowego
Muzeum Auschwitz — Birkenau w O$wiecimiu. W Niemczech uczniowie
maja okazje¢ zwiedza¢ rejony znaczace dla niemieckiej historii 1 oddajace
specyfike regionu Hesji. Podziwiali juz m.in. doling Renu 1 Mozeli, Frankfurt,
Trier oraz Koblencje. Zwiedzali Katedre §w. Marcina w Moguncji - zabytek
z XI w. n.e. zwigzany z tworzeniem I Rzeszy Niemieckiej. W Trier mogli
zachwyci¢ si¢ Katedra Trewirska, a w Koblencji zobaczy¢ Deutscheeck
z pomnikiem Wilhelma I - tworcy I Rzeszy Niemieckie;.

W ostatnim dniu projektowym, zaréwno w Polsce, jak 1w Niemczech
odbywa sig¢ sesja konczaca projekt w ramach Dnia Europejskiego. Uczniowie
prezentuja efekty swojej pracy na forum spotecznosci szkolnej, ktore sg Scisle
uzaleznione od tematu projektu w danym roku szkolnym i naleza do nich
m.in. projekty robotéw przemyslowych symulujace dziatanie np.: windy
powietrznej, spawalniczego ciggu technologicznego, systemu regulacji
chtodzenia powietrza  (wiatraki), elektrowni  wiatrowej, karuzeli;
quadrocoptery; sieci logiczne czy multimedia.

Poniewaz szkota Werner - von - Siemens Schule ma status szkotly
miedzynarodowej réwnolegle z realizacjg projektu polsko-niemieckiego maja
miejsce tez spotkania innych grup mie¢dzynarodowych. W zwiagzku z tym,
podczas Dnia Europejskiego efekty swojej pracy przedstawiajg grupy
z Niemiec, Polski, Czech, Wtoch i Portugali.
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Projekt Polsko-Niemieckiej Wymiany Mtodziezy w ZSP w Lodzi realizowany
jest nieprzerwanie od 14 lat. Magnesem przyciggajgcym do niego mlodziez sq
przede wszystkim nowoczesne technologie oraz innowacyjne rozwiqgzania.

Po zakonczeniu prac projektowych zauwazalny jest m.in. wzrost poziomu
kompetencji migkkich i twardych potrzebnych do prawidlowego poruszania
sig po europejskim rynku pracy.

Obok niewgtpliwych korzysci merytorycznych oraz jezykowych miedzyszkolna
wymiana mitodziezy umozliwia miodym ludziom kontakty z rowiesnikami
z innych krajow.
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Projekt wymiany polsko-niemieckiej
»2Automatyzacja i systemy robotyKki
przyszitoscia na europejskim rynku pracy”

Opiekunowie projektu: Piotr Pluskota, Renata Masica, Monika Jaskuta,
Krzysztof Muszynski oraz Philipp Greilich i Stawomir von Grolman-
Elzanowski.

Rok szkolny 2019/2020
todz, 23-27 wrzesnia 2019

Na realizacj¢ projektu wymiany polsko-niemieckiej Zespdt Szkoét
Politechnicznych otrzymat dodatkowe §rodki finansowe 2z Polsko-
Niemieckiej Wspotpracy Milodziezy oraz z budzetu Miasta L.odzi w ramach
zadania wymiana 1 wspotpraca mtodziezy z zagranica.
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W dniach 22-27 wrze$nia 2019 roku w Zespole Szkdét Politechnicznych
w Lodzi odbyla si¢ kolejna edycja projektu wspotpracy z niemiecky szkota
Werner von Siemens Schule z Wetzlar pod tytulem: ,, Automatyzacja
1 systemy robotyki przyszto$ciag na europejskim rynku pracy”. To juz
czternasta edycja wspolnych dziatan przy realizacji  projektow
ukierunkowanych na tematy techniczne zwigzane ze specyfikg ksztalcenia
w naszych szkotach. Projekt jest gleboko zakorzeniony w technologiach
ICT, a jego istota byto zaplanowanie, skonstruowanie 1 zaprogramowanie
zautomatyzowanych  systeméw  robotyki  majacych  zastosowanie
w przemysle. Celem dzialan bylo rozwijanie umiejetnosci i kompetenc;ji
kluczowych przydatnych na europejskich rynkach pracy. Uczniowie mieli za
zadanie pracowa¢ w miedzyprzedmiotowych grupach roboczych laczac
technologi¢ (budowa modeli) 1 informatyke (stworzenie programéw
pozwalajacych modele kontrolowac).

Poza pracami projektowymi uczestnicy wymiany mogli podczas
dodatkowych wycieczek 1 spotkan pozna¢ kulture 1 histori¢ naszego kraju
1 miasta. Wspdlnie zwiedzono Warszawe oraz najcickawsze miejsca
w Lodzi: Muzeum Miasta ,,Patac Poznanskiego”, Centrum Kultury ECI,
basen ,,Fala”, kompleks Manufaktury.

Doktadny opis zrealizowanych w grupach mi¢dzynarodowych projektow
oraz wspolnych wycieczek znajduje si¢ na blogu, pod adresem
wetzlarlodz.wordpress.com.

Dzialania zrealizowane przez mi¢edzynarodowe zespoly:

Pierwsza grupa Film o szkole. Zadaniem bylo zrobienie filmu
reklamujacego szkote.

Druga grupa Blog. Zadaniem bylo prowadzenie bloga, na ktérym
dokumentowano postepy pracy wszystkich grup.

Trzecia grupa Wideorelacja. Zadaniem bylo nakrgcenie wideorelacji ze
wszystkich sze$ciu dni wymiany.

Czwarta grupa Lego Technic I postanowita zbudowaé robota sortujgcego
kolory.
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Pigta grupa Lego Technic Il zajmowata si¢ montowaniem urzadzen
elektrycznych z klockéw LEGO. W kolejnych dniach: ztozono robota, ktéry
dzigki czujnikowi, jezdzac omijal napotkane na drodze przeszkody;
zmontowano rami¢ robota, ktdére moze chwyta¢ 1 przenosi¢ przedmioty;
pracowano nad stworzeniem odpowiedniego oprogramowania.

Szosta grupa Fischertechnik Il miala za zadanie zbudowal suszarke
dziatajacg na czujnik ruchu oraz wykorzystujac schematy blokowe
przygotowac jej oprogramowanie.

Siodma grupa QuadroCopter zajeta si¢ budowa drona.

Osma grupa Fischertechnik 1. 7 gotowych czesci zbudowano suszarke
dziatajacg na czujnik ruchu. Przygotowano jej oprogramowanie uzywajac
schematéw blokowych. Zbudowano tez model sygnalizacji $wietlnej oraz
miniaturowy szlaban. Po przygotowaniu odpowiedniego oprogramowania
przy wcisnigciu przycisku, miniaturowe $§wiatla sygnalizacyjne zapalaty sig,
a szlaban si¢ podnosit.

Dziewigta grupa Arduino — LED Eye Tracker Zadaniem bylo stworzenie

elektronicznego oka, testowanie matryc LED wraz z sensorami oraz
stworzenie miniaturowego alkomatu przy uzyciu ptytki Arduino.

Drziesigta grupa Montowanie sieci zajmowala si¢ montowaniem aparatury
sieciowej z uzyciem specjalnych narzedzi i aparatury.
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Laczenie Swiatow - zmniejszanie barier
w komunikacji z osobami niedostyszacymi

Autorzy projektu: Piotr Pluskota, nauczyciel wychowania fizycznego,
Renata Masica, podstawy przedsiebiorczosci, przedmioty
ekonomiczne, geogrdfia

Artykut powstal na bazie wieloletnich doswiadczen zwigzanych ze
wspolpraca pomiedzy nasza szkola Zespolem Szko6l Ponadgimnazjalnych
nr 9 w Lodzi a szkolg niemiecka Werner von Siemens Schule w Wetzlar.
Po raz kolejny udato nam si¢ zakwalifikowa¢ do finatu konkursu o Polsko-
Niemiecka Nagrode Mlodziezy organizowanego przez Polsko-Niemiecka
Wspotprace Miodziezy. Motto ostatniej edycji na lata 2017-2019 to: ,,Razem
w Europie. Jeden cel”. Do konkursu zgtosito si¢ 80 polsko-niemieckich
1 trojstronnych projektow w kategorii szkolnej i pozaszkolnej. Do finatu
zakwalifikowalo si¢ tylko 17 projektow, ktére w roku 2018 realizowaly
spotkania mtodziezy poswigcone rdznorodnosci kulturowej, religijnej,
Swiatopogladowej, spotecznej i jezykowe;.

Tytul naszego finalowego projektu to: ,JEaczenie Swiatow”- zmniejszanie
barier w komunikacji z osobami niedostyszacymi. Nasz projekt ,taczenie
Swiatow” realizowany byt pomigdzy uczniami z Polski 1 uczniami z Niemiec
z WvSS w Wetzlar. Po stronie Polskiej uczestnikami byli uczniowie
z ZSPnr 9 w Lodzi 1 specjalnie zaproszeni do tej edycji projektu uczniowie
ze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego nr 1 w Lodzi dla oséb
niedostyszacych. Realizacja naszych zadan projektowych w aspekcie oséb
niedostyszacych dotyczyla glownie tematéw technicznych ulatwiajacych
funkcjonowanie 0s0b niedostyszacych. Podczas zaje¢ projektowych
uczniowie wdrazali w praktyce swoje koncepcje projektowe. Jedna z grup
zmontowata komunikator dziatajacy na zasadzie petli indukcyjnej. Petle
indukcyjne to profesjonalne urzadzenia ulatwiajgce komunikacje
w pomieszczeniach, stosowane w wielu instytucjach. Wykonana przez
ucznidow petla indukcyjna funkcjonowala prawidlowo 1 temat tego
zagadnienia bg¢dzie z pewno$cig kontynuowany 1 rozwijany w kolejnych
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latach naszej miedzyszkolnej wspotpracy. Wspodlna realizacja projektow moze
zaowocowa¢ nowymi pomystami. Pozostale grupy realizowaty tematy
z konstruowaniem, projektowaniem i1 programowaniem robotow w systemie
Lego Midstorms, Fischer Technik, Forbot, konstruowaniem qadcopterow.
Uczniowie poznawali zasade¢ dzialania tych systemow oraz proponowali nowe
zastosowania 1 wykorzystanie ich w praktyce. Osiggnigte korzys$ci wynikajace
z tego projektu to nie tylko wymierne urzadzenia, ale réwniez kompetencje
techniczne uczniéw, ktore w przyszlosci z pewnoScig zaowocuja
kreatywnoscig w tworzeniu nowych projektéw. Mamy réwniez nadzieje, ze
uczestnicy projektu zaproponujag nowe rozwigzania, ktore w przysziosci
utatwig funkcjonowanie oséb niedostyszacych w §wiecie styszacych i nastgpi
»l.aczenie §wiatow”.

14 lutego 2019 roku po raz szosty w Berlinie odbylo si¢ finalowe
podsumowanie o Polsko- Niemieckg Nagrode Mtodziezy konkursu: ,,Razem
w Europie. Jeden cel”. Program pobytu podczas czterodniowego finatu byt
bardzo bogaty i1 obfitowal w wiele atrakcji. Odbylto si¢ wiele warsztatow
1animacji zwigzanych z rdéznorodno$cig. Moglismy zwiedzi¢ wybrane
miejsce w Berlinie, migdzy innymi Muzeum Muru Berlinskiego.
Ale gtobwnym celem naszego spotkania byla mozliwos$¢ zaprezentowania
efektéw swoich prac projektowych wszystkim finalistom, zaproszonym
gosciom 1 komisji konkursowej. Nasze projekty oceniane byly przez Jury
sktadajace si¢ z przedstawicieli Ministerstwa Edukacji z Polski 1 Niemiec,
dziennikarzy, przedstawicieli Polsko Niemieckiej Wspotpracy Mtlodziezy.

To finalowe spotkanie w Berlinie, ale takze caly 2018 rok byt bardzo
cieckawym doswiadczeniem dla wszystkich uczestnikéw. Podczas tego okresu
mtodziez wraz z nauczycielami miata okazj¢ realizowa¢ dziatania zwigzane
z ksztaltowaniem postaw otwartosci wobec roéznorodnosci iszacunku dla
odmiennos$ci. Wilaczania do udzialu w projekcie 1 wspolnych dziatan oséb
zgrup defaworyzowanych oraz z  utrudnionym dostgpem  do
mi¢dzynarodowej wymiany mlodziezy.
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Y.aczenie Swiatow — zmniejszanie barier w komunikacji z osobami
niedoslyszacymi — to temat realizowany w ramach XIII juz edycji polsko-
niemieckiej wymiany miodziezy.

Rok szkolny 2018/2019

todz, 23-28 wrzesnia 2018

Realizatorami projektu byli: Renata Masica, Piotr Pluskota, Monika
Jaskula, Krzysztof Muszynski.

Dwie grupy otrzymaly wsparcie merytoryczne oraz jedna znich
elektrokomponenty do pracy od firmy TME.

Efekty swojej pracy uczniowie dokumentowali za pomoca kart pracy, zdj¢¢,
filmow, dzwickow 1 w koncowej fazie za pomoca prezentacji multimedialne;,
ktora zaprezentowali podczas Dnia Europejskiego wraz ze swoim
prototypem.

W ramach wymiany polsko — niemieckiej, w niedziele 23 wrzesnia 2018 r.
grupa polskich 1 niemieckich uczniéw 1 nauczycieli zwiedzita Warszawe. Na
wycieczke zaproszeni zostali réwniez uczniowie ze Specjalnego Os$rodka
Szkolno-Wychowawczego nr 1 w Lodzi wraz z opiekunem. Zwiedzono Plac
Zamkowy i Zamek Krélewski, Kolumne Zygmunta, Katedre Sw. Jana, Rynek
Starego Miasta, Barbakan, Rynek Nowego Miasta, Stadion Narodowy. Aby
zapozna¢ naszych niemieckich gosci z Lodzig 1 jej historig, a tym samym
urozmaici¢ ich pobyt w naszym miescie zapewniono im nastepujace atrakcje
poza pracg projektowg: zwiedzanie Muzeum Miasta todzi — Patac
Poznanskiego; zwiedzanie Manufaktury, Dworca 16dz Fabryczna,
zwiedzanie Centrum Nauki 1 Techniki EC1; wyj$cie na basen, gre w kregle.

Wspotpraca pomiedzy szkotami trwajaca juz ponad 10 lat ma na celu
realizacj¢ wspolnych projektow, przelamanie uprzedzen, pozbycie si¢
stereotypow, doskonalenie umiejetnosci w postugiwaniu si¢ jezykami obcymi
oraz wdrozenie do edukacji migdzykulturowej jako formy wymiany
pogladow 1 informacji.
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Pierwsza grupa Imagefilm byta odpowiedzialna za stworzenie i reklame filmu
o szkole. Zebrano informacje o szkole, udokumentowano realizacje projektow
w ramach wymiany miedzynarodowe;.

Druga grupa Blog - stworzyla blog o wymianie, pisano posty na blogu na
stronie, ze wszystkimi rzeczami, ktore zrobity grupy. Wspdlpracowano
z grupa 3, poniewaz dokumentowano wszystko zdjeciami.

Trzecia grupa dokumentacyjna.
Grupa czwarta - Induction Loop (petla indukcyjna).

Grupa pigta Sellf-driving Car. Projekt obejmuje samochod samojezdny
zdolny do wykrywania obiektu dzigki wykorzystaniu czujnikow
ultradzwickowych. Zaprojektowany i1 zaprogramowany do jazdy bez zadnego
sterowania z zewnatrz.

Grupa szosta Lego Technik Il miata za zadanie zbudowanie robota, ktory
potrafi sortowac kolory 1 wydawaé dzwigki.

Grupa siodma Forbot ma za zadanie zbudowanie robota i stworzenie
oprogramowania dla niego z dwiema roéznymi modyfikacjami. Pierwszy
program ma podaza¢ czarng linig. Drugi stuzy do sterowania robotem za
pomocy pilota.

Grupa 6sma Dron miata za zadanie zlozenie drona i nauczenie go latac.

Grupa dziewigta Fisher Technic — zadaniem bylo wspolne wykonanie
profesjonalnych projektéw — stworzenie, kompilacja, kodowanie.

Grupa dziesigta Arudino Raspberry Pi. Zadaniem jest zbudowanie stacji
pogodowe] z Arduino 1 czujnikami temperatury, wilgotnosci 1 S$wiatta
stonecznego. Dane sg prezentowane na serwerze http.



Prezentacje dorobku edukacyjnego nauczycieli .

Rok szkolny 2018/2019

Wetzlar, 06-12 kwietnia 2019

Pierwsza grupa Lego wybrala model LEGO Mindstorm BOBB3E. Jest to
robot, wygladem przypominajagcy WALL-E — robota ze znanej, disneyowskie]
bajki. Po skonczeniu budowy bedzie jezdzit 1 podnosit przedmioty.

Druga grupa Lego postanowila zbudowaé¢ model LEGO Mindstorm
GRIPP3R. Bedzie mie¢ za zadanie podnosi¢ 1 przenosi¢ przedmioty.

Trzecia grupa Lego zajmuje si¢ budowa LEGO Mindstorm RAC3 TRUCKA.
Jest to pojazd, ktory dzigki modyfikacja cze$ci moze by¢ szybszy lub
pojemniejszy (model moze by¢ réwniez pojazdem transportowym).

Czwarta grupa - Grupa dokumentacyjna jest podzielona na dwie mini grupy.
Czes¢ filmowa ma za zadanie nakrgci¢ film dokumentacyjny o realizowanym
projekcie. Druga czes¢ ma za zadanie dokumentowac przebieg wycieczki
oraz zbiera¢ relacje od uczestnikow.

Pigta grupa Dron i stacja pogodowa ma za zadanie zbudowal stacje
pogodowa, ktora za pomocg czujnikoOw bedzie wykrywaé zmiany pogodowe
1 zamontowac ja na dronie.

Szosta grupa ma za zadanie operowac robotem Mitsubishi, ktory jest
ramieniem mechanicznym podobnym do tych, ktére mozemy spotkac
w fabrykach.

Siodma grupa ma za zadanie zbudowaé¢ FORBOTA. Jest to model, ktory
mozna zaprogramowa¢ w taki sposob, aby podazal wedle wyznaczonej
sciezki. Oprécz tego zamontuja mu wilasng obudowe, ktérg sami
wymodelowali, a teraz wydrukuja na drukarce 3D.

Po zakonczeniu prac projektowych zwiedzano firme¢ Kiister (zajmuje si¢ ona
produkcja czg¢sci samochodowych), zamek w Braunfels, odbyly si¢
wycieczki do Margburga 1 do Phantasialandu (jeden z najwigkszych parkow
rozrywki w Europie, gdzie przejechano si¢ m.in. na Taronie - najszybszg
kolejka gorska na §wiecie).
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Prezentacja autorow innowacji -
wymiany miedzynarodowej w Zespole
Szkol Politechnicznych w Lodzi
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Piotr Pluskota

Nauczyciel innowator oraz pasjonat. Wicedyrektor Zespotu
Szkot Politechnicznych w todzi, nauczyciel wychowania
fizycznego, nauczyciel dyplomowany, autor/wspoétautor
projektow finansowanych z funduszy unijnych,
wspotrealizator projektow prowadzonych w ramach wymiany
miedzynarodowej.

Piotr Pluskota — wicedyrektor szkoty, nauczyciel wychowania fizycznego,
odznaczony Medalem Komisji Edukacji Narodowej, wyrdézniony nagroda
Prezydenta Miasta Lodzi, Odznaka Przyjaciel Dziecka, Srebrng Odznaka
Zastuzonego Dzialacza TPD, wyro6zniony Medalem za Zastugi w Rozwoju
Sportu Szkolnego. Jest autorem 1 wspdlautorem trzynastu publikacji
metodycznych 1 dydaktycznych. Opracowat 1 wdrozyt autorski ,, Program
wychowania  fizycznego  z elementami  turystyki i krajoznawstwa’,
wspotpracowal z LCDNiKP w opracowaniu i opublikowaniu Programu
nauczania z wychowania fizycznego Umiec- Wiedzie¢- Chcie¢ IV etap
edukacyjny. Przygotowal 1przeprowadzit we wspotpracy z WODN
1LCDNiKP wiele warsztatdw metodycznych 1 lekcji kolezenskich dla
nauczycieli wychowania fizycznego. Jest wielokrotnym laureatem konkurséw
Nowatorstwo pedagogiczne w wychowaniu fizycznym, oraz Przeglgdu
Inicjatyw  Edukacyjnych  organizowanym przez LCDNiKPi LSPS.
Jest wspotautorem 1 jednym z realizatoréw projektu profilaktycznego dla
uczniow pt. ,, Patrz w niebo, chodz po ziemi”, wykorzystujacego techniki
socjoterapii 1 turystyke zelementami survivalu (projekt zajat II miejsce
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w IX Przeglqgdzie Inicjatyw Edukacyjnych).
Uczestniczy aktywnie w roznego rodzaju projektach, m.in.:

— od 2006 roku (do chwili obecnej) jest koordynatorem projektu polsko-
niemieckiej wymiany mlodziezy pomigdzy Zespotem = Szkot
Politechnicznych w Lodzi a Werner von Simens Schule w Wetzlar
(wyroznienie w VIII Przegladzie Inicjatyw Edukacyjnych) w programie
Comenius. Corocznie przygotowuje tematyke realizowanych projektow.

— w przeprowadzeniu II 1 III edycji programu ,Life Skills - Trening
Umiejetnos$ci Spotecznych”,

— T edycji programu ,,W doroste zycie bez dtugow”,

— T1i1I edycji Programu Edukacji Konsumenckiej 1 Obywatelskie;.
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Renata Masica

Nauczyciel geografii, podstaw przedsiebiorczosci

i zawodowych zaje¢ edukacyjnych - dziatalnos¢ gospodarcza
w wybranych branzach, wychowawca klasy informatycznej,
opiekun Szkolnego Osrodka Kariery AZYMUT KARIERY oraz
koordynator edukacji europejskiej i ekonomicznej w szkole,
opiekun Klubu Europejskiego EURONIKA, Lider
Wewngqtrzszkolnego Doradztwa Edukacyjno - Zawodowego.
Spotecznie petni funkcje szkolnego doradcy zawodowego.
Cztonek Komisji ds. promocji szkoty.

Nagrodzona w 2018 roku, podczas uroczystej gali
Podsumowania Ruchu Innowacyjnego w Edukacji, tytutem
i certyfikatem ,Lider w Edukacji”.

Odznaczona Brgzowym Medalem za Dtugoletniq Stuzbe, wyrdzniona
Nagrodq Prezydenta Miasta todzi 1 Odznakqg Przyjaciela Dziecka,
wielokrotnie otrzymywata Nagrody Dyrektora.

Pani Renata Masica jest wspotautorem projektow realizowanych na terenie
szkoty. Od 2006 roku jest koordynatorem projektu polsko — niemieckiej
wymiany mtodziezy pomigdzy Zespotem Szkét Ponadgimnazjalnych nr 9
w Lodzi -obecnie Zespolem Szkot Politechnicznych w fodzi - a Werner von
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Simens Schule w Wetzlar (wyrdéznienie w VIII Przegladzie Inicjatyw
Edukacyjnych). Corocznie bierze udziat w przygotowaniach do projektu
1 wspolpracuje z Polsko-Niemieckq Wspolpracq Milodziezy pozyskujac
fundusze na realizacje projektow zawodowych.

W latach 2010-2012 przygotowata, a nast¢gpnie realizowala jako opiekun,
projekt w ramach Programu ,,Uczenie si¢ przez cate zycie” COMENIUS —
Partnerskie Projekty Szkoét, pod nazwa ,,Automatyzacja i systemy robotyki
kwalifikujagce si¢ na rynek europejski” (wyrdznienie w VIII Przegladzie
Inicjatyw  Edukacyjnych), za§ w  latach = 2012-2014  projekt
pt. ,,Mikrosterowniki 1 ich zastosowanie w codziennym zyciu”.

W 2015 roku projekt ,,Automatyzacja i systemy robotyki przyszto$cig na
europejskim rynku pracy” w ramach konkursu Nagroda Mtodziezy zostat
zakwalifikowany do finatu konkursu Polsko-Niemiecka Nagroda Mtodziezy —
,changes/chances@work™ 1 znalazt si¢ wséréd 20 projektow wyrdznionych
przez organizacj¢ Polsko — Niemiecka Wspotpraca Mlodziezy.

W 2017 roku projekt ,,Laczenie Swiatdw - zmniejszanie barier w komunikacji
z osobami niedostyszacymi” zostal zakwalifikowany do realizacji w ramach

Polsko-Niemieckiej Nagrody Mtodziezy 2017-2019 - Razem w Europie. Jeden
cel.

W latach 2012-2013 wzigta udzial jako szkolny koordynator ds. rekrutacji
w realizacji projektu pt. ,,Przysztos¢ zawodowa z energig”. Aktualnie bierze
udzial w realizacji projektow ,zMontuj z nami swojg karier¢”
1,,Kompleksowy program rozwoju ucznidw 1 uczennic Zespolu Szkot
Ponadgimnazjalnych nr 9 im. Komisji Edukacji Narodowe; w todzi”,
w ktorych prowadzi zajecia z doradztwa zawodowego dla uczniow.
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Monika Jaskuta

Nauczyciel innowator, nauczyciel przedmiotow zawodowych
informatycznych, informatyki, autor/wspotautor projektow
finansowanych z funduszy unijnych, wspoétrealizatorka
projektow prowadzonych w ramach wymiany
miedzynarodowej.
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Pani Monika Jaskula uwzglednia w swojej pracy potrzeby rozwojowe
uczniow, problematyke S$rodowiska lokalnego oraz wspotczesnych
probleméw spotecznych 1 cywilizacyjnych. Jest: wspoétautorkg programu
nauczania dla zawodu technik informatyk o strukturze modutowej, zgodnie
znowg podstawg programowg ksztalcenia w zawodach. Bierze udziat
w wymianie polsko-niemieckiej ze szkota Werner von Siemens Schule
z Wetzlar. Prowadzita zajecia z grafiki komputerowej w ramach projektu
,lechnologie informacyjne kreatorem sukcesu na rynku pracy”,
finansowanego ze §rodkow europejskich; byta szkolnym koordynatorem tego
projektu. Jest wspotautorem 1 koordynatorem szkolnym projektu
»Kompleksowy program wsparcia uczniow 1 uczennic ZSP nr 97, ktory
dofinansowano ze srodkéw unijnych.
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Wspiera organizacj¢ wojewddzkiego finalu konkursu informatycznego
AVATAREK. Jest organizatorka konkursu ,Bobr” dla uczniow klas
informatycznych.

Prowadzita dodatkowe =zajecia zarowno dla uczniow zdolnych, ktére
pozwalaty im rozwija¢ swoje zainteresowania, jak i dla uczniéw stabszych,
dzigki ktorym mogli oni uzupetni¢ zalegtosci 1 utrwali¢ nabyte umiejetnosci.
Wspiera prace szkolnego sztabu Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy.
Wspolpracuje z firmag Transition Technologies przy organizacji dodatkowych
zaje¢ dla uczniow z programowania w jezyku JAVA.
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Krzysztof Muszynski

Nauczyciel innowator, nauczyciel przedmiotow zawodowych
informatycznych, autor/wspotautor projektow
finansowanych z funduszy unijnych, wspotrealizator
projektow prowadzonych w ramach wymiany
miedzynarodowej.

Nagrodzony w 2017 roku, podczas uroczystej gali
Podsumowania Ruchu Innowacyjnego w Edukacji, tytutem
i certyfikatem ,Promotor Rozwoju Edukacji’.

Pan Krzysztof Muszynski jest:

— autorem strony www 1 jednoczes$nie osobg odpowiedzialng za jej
prowadzenie, dba o jej statg aktualizacje,

— autorem prezentacji o szkole, ktore przygotowywane sg kazdego roku,

— gléwnym pomystodawcg i1 organizatorem wojewddzkiego etapu konkursu
informatycznego AVATAREK dla gimnazjalistow a obecnie dla uczniéw
szkot podstawowych,

— opiekunem milodziezy w konkursach informatycznych (odnotowano
sukcesy uczniéw m. in. w konkursie INFOSUKCES).
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Tak pracujemy - galeria zdjec

Z archiwum Zespotu Szkét Politechnicznych w todzi
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! Zdjecia z archiwum szkoly



