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O Mlodziezowym OsSrodku Socjoterapii nr 4
w Lodzi

Mtodziezowy Os$rodek Socjoterapii nr 4 rozpoczat swoja dzialalnos¢
w 2010 roku. Osrodek zostal powotany by rozwigzywaé problemy mtodziezy
zagrozone] niedostosowaniem spotecznym spowodowanym zaburzeniami
rozwoju, trudno$ciami w nauce oraz zaburzeniami w funkcjonowaniu
spotecznym 1 uzaleznieniami.

JesteSmy placowka terapeutyczng przeznaczong dla dziewczat i chiopcow
od 13 roku zycia, a naszym celem jest eliminowanie przyczyn i przejawow
zaburzen emocjonalnych, oraz przygotowanie wychowankéw do zycia
zgodnego z powszechnie obowigzujgcymi normami spolecznymi 1 prawnymi.

Staramy si¢ tworzy¢ wilasciwe dla prawidlowego rozwoju przebywajacej
tu mtodziezy warunki wychowawcze, edukacyjne, zdrowotne 1 materialne.

W okresie od 2010 r. do 2016 w naszym o$rodku przebywata miodziez
korzystajgca z nauki w klasach V, VI — szkoly podstawowej oraz klasach
I- III gimnazjum. Analiza losow naszych absolwentéw wskazata, iz
uczniowie, ktorzy konczyli edukacje rzadko kontynuowali nauke na poziomie
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ponadgimnazjalnym. W zwigzku z takim stanem istotne stalo si¢ stworzenie
warunkéw do dalszego ksztalcenia w osrodku przy wsparciu 1 pomocy
wyspecjalizowane]  kadry  pedagogicznej, ktéra ~ma  mozliwos¢
zindywidualizowania procesu edukacyjnego..

Od 2016 roku rozpoczeliSmy edukacje na poziomie szkolty zawodowe;,
obecnie branzowej szkoty I stopnia w kierunkach kucharz, fryzjer, mechanik
pojazdow samochodowych. Z roku na rok zwigksza si¢ ilo$¢ uczniow tej
szkoty. Pracujemy w oparciu o wlasne pracownie zawodowe ale takze
w oparciu o praktyki zawodowe w profesjonalnych zaktadach ustugowo-
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produkcyjnych.
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Nasz o$rodek charakteryzuje roznorodno$¢ ofert zajeciowych dla naszych
wychowankéw. Staramy si¢ stosowac innowacyjne metody pracy, a gldwnym
zatozeniem jest wydobywanie z mlodziezy ich talentéw, zdolnosci
1rozwijanie zainteresowan. JesteSmy wszedzie tam gdzie dzieje si¢ co$
interesujacego, tworczego, dobrego. Sami takze inicjujemy rozne akcje,
ktorych celem jest niesienie pomocy, aktywizacja, integracja i budowanie
swiadomos$ci prospotecznej. Wystrzegamy si¢ rutyny i stagnacji. Nasza
dewiza jest tworzy¢, dziata¢ 1 by¢ tam gdzie nas jeszcze nie byto.

Z ogromng radoscig 1 satysfakcja towarzyszymy naszym wychowankom

w ich rozwoju 1 osigganiu sukceséw na miar¢ ich mozliwosci, ktdre poprzez
dotychczasowe do$wiadczenia zyciowe byly znieksztatcone.
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JesteSmy rdéznorodnos$cia w jednosci. Atmosfera bezpieczenstwa i zaufania
pozwala na wspoélistnienie nacechowane wspodlpracg 1 kreatywnoscia.

Nasi wychowankowie dzigki naszym staraniom budujg wiarg w swoje
mozliwosci, my dzigki nim si¢ nie starzejemy. Nasza praca jest misjg — jak
kazdy zawod majacy wplyw na zycie drugiego cztowieka.

Mam ogromny zaszczyt 1 przyjemno$¢ pracy z kadrg twoércza, kreatywng 1 nie
znajacg nudy 1 powtarzalnosci.

Mam ogromng satysfakcj¢ z kontaktu z wychowankami, ktérzy na nowo pisza
swoja histori¢ 1 sprawiaja, ze my dorosli nie zapominamy co to znaczy
usmiech, zyczliwo$¢ a czasami wspdlne milczenie.

Przedstawione innowacje sg elementem warsztatu kadry niosagcym za sobg
nasz wlasny pomyst na socjoterapig.

Dorota Tarnowska

dyrektor Mlodziezowego Osrodka Socjoterapii nr 4 w Lodzi
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Iwona Jankowska

Nauczycielka jezyka polskiego w Mtodziezowym
Osrodku Socjoterapii nr 4 w todzi (Szkota Podstawowa
nr 214 w todzi, Branzowa Szkota 1 stopnia nr 25
w Ltodzi).

,CO W mowie piszczy?” - innowacja
organizacyjno-metodyczna

Grupa wiekowa: 13—18 lat.

Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019-2020.

Zalozenia innowacji pedagogicznej

- - D R L T e

Poprawna polszczyzna sprawia mnéstwo trudnosci, zwlaszcza miodziezy
przyzwyczajonej do krotkich, lakonicznych wypowiedzi, komunikowania si¢
poprzez SMS-y 1 portale spoteczno$ciowe, gdzie aspekt poprawnosciowy nie
jest ,,cool” czy ,trendy”. Mtodziez rzadko sigga po ksigzki 1 nie po drodze jej
z picknym, bogatym jezykiem. Kréluje jezyk potoczny, wyrazenia skrotowe
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czgsto ze slangu mtodziezowego. W wielu domach nie zwraca si¢ w ogole
uwagi na aspekt poprawnosciowy 1 dzieci nie majg wlasciwego wzorca.

Uwazam, ze nalezy uswiadamia¢ miodym ludziom jak wazna jest kultura
jezyka 1 jak pigknym jezykiem jest jezyk polski. Stad tez pojawit si¢ pomyst
opracowania w naszej szkole innowacji pedagogicznej pt. Co w mowie
piszezy?, promujacej] poprawnos¢ jezyka ojczystego wsrod uczniow. Celem
innowacji jest podniesienia poziomu kultury jezyka w naszym $rodowisku.
Pragniemy, aby nasi uczniowie wypowiadali si¢ starannie 1 poprawnie.
Zajecia w ramach innowacji pedagogicznej, beda stawia¢ poprawnosé
wypowiedzi ustnej jak 1 pisemne] na pierwszym miejscu. Podczas zajec
bedziemy czyta¢ fragmenty tekstow literackich, ¢wiczy¢ odmiane trudnych
wyrazéw, utrwala¢ pisowni¢ nietypowych wyrazéw tj. poszerza¢ znajomosé
zwigzkow frazeologicznych i przystow polskich. Ponadto proponuj¢ uczniom
cala game roznych zabaw jezykowych, gier. Rozwijanie wrazliwosci na
kulture jezyka przybiera¢ bedzie rozne formy, poniewaz w ramach innowacji
organizowane beda roézne konkursy: ortograficzne, krasoméwcze, potyczki
jezykowe, ale tez pigknego czytania.

Cel glowny:
— podniesienia poziomu kultury jezyka wsrdd uczniow,

— ksztaltowanie ~ kompetencji  kluczowych  (w  szczegodlnosci
prospotecznych).

Cele szczegolowe:
— rozbudzanie zainteresowania ucznidow jezykiem ojczystym,
— poglebianie swiadomosci jezykowej uczniow,
— rozwijanie czynnego stownika ucznia,

— ksztalcenie umiejetnosci poprawnego pisania 1 moéwienia w jezyku
ojczystym,

— doskonalenie praktycznych umiejetnosci jezykowych, w tym
ortograficznych 1 interpunkcyjnych,

— doskonalenie umiejetnosci recytatorskich uczniow,
— rozszerzenie wiedzy polonistycznej,

— rozwijanie kreatywnosci 1 postaw tworczych,
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propagowanie pozytywnych wzorcéw kulturowych 1 osobowych.

Z.aKkres materialu/tresci z zakresu:

frazeologii: zwiazki frazeologiczne,

fleksji: odmiana przez przypadki trudnych rzeczownikéw (w tym
nazwisk),

liczebnikow zbiorowych 1 utamkowych,
sktadni: prawidtowa budowa zdan,
ortografii 1 interpunkc;ji,

wybrane utwory literackie 1 publicystyczne (porady prof. Miodka,
Bralczyka).

Formy pracy: indywidualna, zbiorowa, grupowa.

Metody pracy: podajace (np. wyktad), aktywizujace (np. metaplan),
eksponujace (np. prezentacje multimedialne), problemowe (np. szkielet ryby,
debata za 1 przeciw).

Srodki dydaktyczne: tablica ,,Flipchart” z kartonami, komputer, ksigzki,
przybory plastyczne, piSmiennicze 1 biurowe; komputer/laptop z dostepem do
Internetu, tablet, etc.

Formy realizacji:

poprawnos$¢ jezykowa i stylistyczna wypowiedzi — korekta tekstu,
popularyzacja poprawnych zwrotow jezykowych na holu szkolnym,

frazeologia: kalambury - odgadywanie zwiazkow frazeologicznych,
wyjasnianie ich znaczenia; prezentacja zwigzkow frazeologicznych na
gazetce szkolnej,

korzystanie z serwisu: Polszczyzna w sieci,

stuchanie porad jezykowych online polskich jezykoznawcow -
prof. Bralczyka, prof. Miodka, czy prof. Markowskiego,

organizacja  konkursow ~w  ramach  innowacji: = Konkursu
Ortograficznego o zasiegu miedzyszkolnym, Konkursu OMNIBUS -
MYSLE, WIEM, POTRAFIE, STOP WULGARYZMOM, Festiwal
Komiksu Literackiego,
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przygotowywanie sesji naukowych £odz - miasto fabryk i Tuwima,
Polacy Laureaci Literackiej Nagrody Nobla,

przygotowywanie imprez 1 wycieczek szkolnych: Drzwi Otwarte
w MOS 4, wycieczka do Warszawy Szlakiem bohaterow Kamieni na
Szaniec,

wyjscia na spektakle do teatru Pinokio, do Muzeum Etnograficznego.

Efekty dzialan:

zwickszenie $wiadomosci kultury stowa; poprawa w wypowiedziach
ustnych 1 pisemnych,

postugiwanie si¢ na co dzien (czgsciowo) poprawng polszczyzna,

poszerzenie stownictwa uczniow o literackie wyrazenia oraz zwigzki
frazeologiczne,

stosowanie zwigzkow frazeologicznych 1 Srodkéw jezykowych
(poréwnania, przeno$nie) w pracach pisemnych,

nabycie umiejetnosci poprawnej pisowni wyrazow,
podniesienie efektow ksztatcenia,
nabycie kompetencji prospotecznych 1 polonistycznych,

promocja szkoty/placoéwki w srodowisku (o réznym zasiggu).

Formy ewaluacji:

podsumowujacy test z poprawnej polszczyzny na koniec roku,
osiggni¢cia uczniow w konkursach miedzyszkolnych,

osiggni¢cia ucznidéw w konkursach szkolnych.

Sposoby ewaluacji: ankieta, obserwacja, informacja zwrotna.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka

Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w LCDNiIKP
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Magdalena Jaworska

Nauczyciel matematyki w Szkole Podstawowej nr 214
i Branzowej Szkole I stopnia nr 25, dziatajqgcych przy
Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii nr 4 w £odzi,
ul. tucji 12/16.

Licze, wiec jestem - innowacja organizacyjno-
metodyczna

Grupa wiekowa :13—18 lat.
Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019-2020.
Program innowacji pedagogicznej

Myslenie  matematyczne nalezy do najwazniejszych  umiejetnosci
zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztatcenia ogolnego w szkole. Jest to
umiejetnos¢ korzystania z matematyki w zyciu codziennym. Nie jest
tajemnica, ze rozumowanie matematyczne sprawia uczniom problemy,
dlatego tez chciatabym, aby dzigki tej innowacji uczniowie zauwazyli
potrzebe nauki matematyki 1 stwierdzili, ze matematyka nie jest trudna
inudna, lecz moze by¢ cickawa przygoda. Sukcesem ucznia bedzie
zwigkszenie jego wiedzy matematycznej 1 zrozumienie, Ze stosowanie
matematyki jest konieczne, niezbedne 1 wszechobecne. Mysle, ze ten program
w pelni ksztattuje umiejetnos¢ zaspokajania naturalnej ciekawosci Swiata
i odkrywania swoich zainteresowan. Zycie codzienne ksztaltuje logiczne
mysSlenie 1 pokazuje pewne problemy, z ktorymi nie sposob si¢ nie spotkac.
Podczas zaje¢ uczniowie maja mozliwos¢ odkry¢ swoje uzdolnienia
matematyczne, co daje potwierdzenie w ich udziale w konkursach
przedmiotowych.
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Cel glowny:

rozbudzanie motywacji ucznidow do nauki matematyki,

ksztattowanie =~ kompetencji  kluczowych  (w  szczegdlnosci
prospotecznych).

Cele szczegolowe przedmiotowe:

popularyzowanie matematyki wsrdd uczniow,

wyposazenie uczniow w umiejetno$¢ wykorzystywania wiedzy
matematycznej w praktyce,

rozwigzywanie probleméw matematycznych w sposob tworczy
1 nickonwencjonalny,

uczenie dostrzegania prawidlowosci matematycznych w otaczajagcym
swiecie,

rozwijanie zainteresowan i uzdolnien matematycznych,

poglebianie wiedzy,

zachecanie uczniow do podejmowania samodzielnej pracy nad
rozwigzywaniem 1 tworzeniem zadan tekstowych oraz gier
matematycznych,

dostarczenie  dzieciom mozliwo$ci  wykazania  si¢  swoimi
wiadomos$ciami 1 umieje¢tnosciami matematycznymi,
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— rozwijanie ciekawo$ci poznawczej, wyobrazni matematycznej,
myslenia abstrakcyjnego 1 rozumowania matematycznego,

— ksztalcenie  umiejetno$ci  samodzielnego zdobywania  wiedzy
Z matematyki.

Cele szczegolowe terapeutyczne:
1. Ksztattowanie umiejetnosci prowadzenia dyskus;ji.

2. Rozwijanie umiejetnosci  wspoéldziatania w  grupie, skutecznej
komunikacji.

Rozwijanie poczucia wlasnej wartosci poprzez osigganie sukcesow.
Integracja uczniow.

Nawigzanie kontaktow 1 wspotpracy miedzy klasami.
Ksztattowanie postawy wspotpracy 1 zaangazowania.

Aktywizowanie uczniéw do celowego podnoszenia poziomu wiedzy.

® N kW

Ksztattowanie umiejetnosci zdrowej rywalizacji 1 radzenia sobie ze
stresem.

9. Ksztalcenie umiejetnosci krytycznego myslenia.
Zakres materialu:

— Liczby naturalne w dziesigtkowym uktadzie pozycyjnym;

— Dgziatania na liczbach naturalnych;

— Liczby catkowite;

— Utamki zwykle i dziesigtne;

— Elementy algebry;

— Proste 1 odcinki;

— Katy;

— Wielokaty, kota 1 okregi;

— Bryly;

— Obliczenia w geometrii;

— Obliczenia praktyczne;
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Elementy statystyki opisowej;

Zadania tekstowe;

Potegi o podstawach wymiernych;

Pierwiastki;

Tworzenie wyrazen algebraicznych z jedng 1 z wieloma zmiennymi;

Przeksztalcanie wyrazen algebraicznych. Sumy algebraiczne i dziatania
na nich;

Obliczenia procentowe;

Réwnania z jedng niewiadoma;

Proporcjonalnos¢ prosta;

Wiasnosci figur geometrycznych na plaszczyznie;
Wielokaty;

Os liczbowa. Uktad wspotrzednych na plaszczyznie;
Geometria przestrzenna;

Wprowadzenie do kombinatoryki i rachunku prawdopodobienstwa;
Odczytywanie danych 1 elementy statystyki opisowej;
Dhugos¢ okregu i pole kota;

Symetrie;

Zaawansowane metody zliczania;

Rachunek prawdopodobienstwa.

W programie glowne tresci nauczania zostang poszerzone o tematy
nieobowigzkowe z programu Matematyka z plusem, a takze o dodatkowe
treSci zwigzane z historia matematyki, innymi systemami zapisu liczb,
elementami algebry, geometrig figur plaskich (w tym Kkonstrukcjami
geometrycznymi) 1 stereometrig.

Innowacja bedzie realizowana poprzez:

konkursy matematyczne (Mistrz tabliczki mnozenia, System rzymski),

zajgcia pozalekcyjne rozwijajace zainteresowania uczniow,
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— wycieczki tematyczne (matematyczne wedrowki),
— gry matematyczne (nauka poprzez zabawg),

— wykorzystanie technologii informatycznej na lekcjach matematyki
(Matlandia).

Metody stuzace osiagnieciu celow:
— wyklad, obserwacja, opis, pogadanka,
— metoda algorytmiczna,
— praca z lekturg matematyczna,
— projektowanie,
— sporzadzanie planu rozumowania,
— nauczanie problemowe,
— gry dydaktyczne 1 inne metody aktywizujace.

Formy pracy na zajeciach: praca indywidualna, praca w grupach
(zespotach).

Srodki dydaktyczne: tablica do zapisywania rozwiazan, kolorowe mazaki,
zadania do rozwigzania przygotowane przez nauczyciela, karty pracy dla
ucznidéw, karty logiczne, liczydto, gry matematyczne planszowe.

Przewidywane efekty dzialan. Uczen powinien wykaza¢ si¢
umieje¢tnosciami:

— rozpoznaje charakterystyczne cechy 1 wlasciwosci: liczb, figur,
— ustala sposob rozwigzania zadania oraz prezentacji tego rozwigzania,

— analizuje otrzymane wyniki i1 ocenia ich sensowno$¢: pordéwnuje
wyniki z wlasnym do$wiadczeniem, sprawdza wyniki z warunkami
zadania,

— wskazuje zrodlo informacji, postuguje si¢ nimi,

— wykonuje obliczenia dotyczace: dlugosci, powierzchni, objetosci, wagi,
czasu, temperatury, pieni¢dzy,

— planuje 1 wykonuje obliczenia z wykorzystaniem kalkulatora,
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wykorzystuje w sytuacjach praktycznych wlasnosci: liczb, figur
1 stosuje je do rozwigzywania problemu,

postuguje si¢ kategoriami czasu i1 przestrzeni w celu porzadkowania
wydarzen- oblicza upltyw czasu miedzy wydarzeniami,

rozumie  znaczenie  podstawowych  symboli  wystepujacych
w instrukcjach 1 opisach- diagraméw, map, planow, schematdéw 1 innych
rysunkow,

odczytuje dane z: tabeli, wykresu, planu, mapy, diagramu oraz
odpowiada na proste pytania z nimi zwigzane,

opisuje sytuacj¢ przedstawiong w zadaniu za pomocg: wyrazenia
arytmetycznego 1 prostego wyrazenia algebraicznego, planu, mapy,
prostego schematu, diagramu slupkowego, innego rysunku.

Ewaluacja:

przeprowadzenie ankiety wsrdd uczniow dotyczacej efektywnosci
programu,

analiza wynikow sprawdzianow wewngetrznych 1 zewnetrznych
w obszarze wykorzystania wiedzy matematycznej w praktyce,

sporzadzenie raportu podsumowujacego dzialania zwigzane z realizacja
programu,

podsumowanie konkurséw,

wlasne spostrzezenia.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka

Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w £CDNiKP
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Sylwia Karajewa

Nauczyciel wychowawca w internacie, nauczyciel
wos i etyki w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii nr 4
w Ltodzi (Szkota Podstawowa nr 214 w todzi, BranZzowa
Szkota I stopnia nr 25 w Lodzi).

Maty ekolog - innowacja organizacyjno-
metodyczna

Grupa wiekowa: 13-20 Iat.

Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019-2020.
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Program innowacji pedagogicznej

Obecnie zauwazamy wielki rozwdj cywilizacji, ktory obok pozytywnych
cech, niesie za soba ogromne spustoszenie dla Srodowiska. Coraz czgsciej
negatywny wplyw postepu cywilizacyjnego widoczny jest w naszym zyciu
1 przyrodzie. Nowego znaczenia nabraty pojecia znane juz od lat — ekologia,
ochrona $rodowiska, edukacja. Ekolodzy oraz organizacje zastanawiaja si¢
nie nad tym czy chroni¢ srodowisko ale nad tym w jaki sposéb najskuteczniej
zapobiega¢ zanieczyszczeniom. Widzimy na co dzien skutki zakldcenia
rownowagi ekologicznej, ktérej bezposrednim winowajcg jest cztowiek. I to
wlasnie on musi teraz wzig¢ odpowiedzialno$¢ za stan srodowiska, dokonac
analizy spustoszenia przyrody, zastanowi¢ si¢ jaki wpltyw owe zniszczenia
wywieraja na zycie wszystkich istot na Ziemi. Zgodnie z przystowiem ,,Czym
skorupka za mlodu nasigknie, tym na staros$¢ traci”, juz od najmtodszych lat
musimy uczy¢ si¢ jak dbac¢ o to co data nam natura. Dzieci w klasach szkotly
podstawowej sa cickawe Swiata, spostrzegawcze. Zajecia maja r6zng forme
przekazywania wiedzy np.: gry 1 zabawy o charakterze ekologicznym,
wycieczki, konkursy, zabawy plastyczne.

Cel glowny:

— ksztattowanie prawidtowych postaw proekologicznych,

— wdrazanie do troski o srodowisko naturalne oraz najblizsze otoczenie.
Cele szczegolowe:

— budowanie pozytywnego obrazu siebie 1 zwickszenie poczucia wlasnej
wartosci,

— zaspakajanie potrzeby aktywnosci wlasnej,

— wzbudzanie zainteresowania wykonywanymi czynnos$ciami,

— wywotywanie radosci z podejmowanego wysitku 1 osigganych efektow,
— ksztaltowanie odpowiedzialnos$ci za realizacj¢ powierzonego zadania,
— rozwijanie umiejetnosci organizowania i spedzania czasu wolnego,

— eliminowanie zachowan agresywnych 1 przemocy,

— ksztaltowanie umiejgtnosci organizowania 1 spedzania czasu wolnego,
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rozwijanie zdolno$ci manualnych,

nauka odpowiedzialno$ci za wykonane zadanie.

Z.akres materialu:

Warsztat pracy;
Odpady — jak je dzielimy;
Przyroda 1 jej ochrona;

Dbanie o rosliny ogrodowe.

Formy pracy: indywidualna, zbiorowa, grupowa.

Metody pracy: podajace (np. wyklad), aktywizujace (np. metaplan),
eksponujace (np. prezentacje multimedialne), problemowe (np. szkielet ryby,

debata za 1 przeciw), wycieczka po okolicy.

Srodki w realizacji innowacji: ksiazki przyrodnicze, atlas przyrody, grabie,
miotla, szczotka, rekawiczki, sadzonki roslin.
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Formy realizacji:

obserwacje elementéw przyrody — piesze wycieczki, obserwacje
przyrodnicze, sp¢dzanie czasu wolnego na fonie natury,

zbiorka makulatury — wykonanie plakatow Szanuj las
dbanie o rosliny doniczkowe — sadzenie ro$lin na internacie,

segregacja 1 recykling — rozmowa, jak postepujemy ze S$mieciami,
przyktady ponownego wykorzystania odpadow na zajeciach
plastycznych.

Przewidziane efekty dzialan u wychowankow:

Potrafi roztadowac agresje poprzez prace fizyczna;

Posiada podstawowe informacje na temat roslin doniczkowych
1 ogrodowych;

Wzmacnia poziom wlasnej wartosci poprzez doswiadczenie
skutecznosci 1 przezycie sukcesu;

Umie wspotpracowac z innymi;

Umie segregowac¢ odpady.
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Ewaluacja:
— udzial w akcjach proekologicznych,

— ankieta dotyczaca wplywu programu na zachowanie ekologiczne.

Sposoby ewaluacji: ankietowanie, obserwacja, informacja zwrotna.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi, ul. Lucji 12/16.
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Dariusz Nita

Nauczyciel innowator. Wychowawca, prowadzi zajecia
Kota Taneczno-Teatralnego w Mtodziezowym OSrodku
Socjoterapii nr 4 w todzi, ul. tucji 12/16.

Moja pasja taniec i teatr

Zalozenia programu

Program przeznaczony jest dla wychowankow 1 wychowanek wszystkich grup
wychowawczych Mtodziezowego Osrodka Socjoterapit nr 4 w Lodzi,
w szczegolnos$ci dla tych podopiecznych, ktorzy wykazuja zainteresowanie
proponowanym zagadnieniem oraz tych, ktorzy zainteresowani sg poszerzeniem
zakresu wilasnych umiejetnosci, wykazuja wole podjecia proby rozwoju
w w/w dziedzinie oraz potrzebuja nowych form spedzania czasu wolnego.

W trakcie realizacji programu uczestnicy beda wykonywac¢ zadania oraz ¢wiczy¢
umigjetnosci w ramach zaje¢ dostosowanych do wlasnego poziomu
rozwojowego, majac jednoczesnie okazje do doskonalenia roznych umiejetnosci
zwigzanych z rozwojem psychoruchowym, intelektualnym, samoakceptacja
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1 rozwojem kompetencji spotecznych w zakresie umiejgtnosci wspdtpracy oraz
nawigzywania konstruktywnych relacji rowiesniczych. Odbywac si¢ to bedzie
dzieki pozyskiwaniu przez prowadzacego informacji zwrotnych od uczestnikow,
dotyczacych znajomosci tematyki zaje¢, ewentualnych trudnosci ze
zrozumieniem badz wykonaniem konkretnych zadan.

Zakres zatozen obejmuje réwniez dziatania ukierunkowane na stworzenie
przyjaznej atmosfery na zajgciach w celu wygenerowania otwarto$ci na tak
trudne zagadnienie dla mlodziezy jakim jest taniec towarzyski. ze wzgledu na
konieczno$¢ odpowiedniej dyscypliny, ci¢zki trening techniczny oraz
wytrwatos¢. Ponadto w zatozeniach zawarta jest otwarto$¢ prowadzacego na
potrzeby wychowankow oraz ich propozycje z poszerzaniem dziatalno$ci kota,
wzmacnianie samodzielnej pracy oraz dzialania, majace na celu wptyw na
tworcze mysSlenie 1 dzialanie uczestnikow zaje¢ oraz rozwijanie wrazliwosci na
kulturg 1 sztuke, co w najwigkszym stopniu moze by¢ realizowane w ramach
teatralnej sekcji kota taneczno-teatralnego, ktore skupia¢ bedzie chetnych
wychowankow umozliwiajagc im tworcze myslenie, rozwijanie umiejgtnosci
recytatorskich, aktorskich, teatralnych, muzycznych, plastycznych i innych.
U podstaw dziatalnosci sekcji teatralnej beda zabawy integracyjne, roznego
typu improwizacje oraz doskonalenie technik aktorskich.
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Zadania Osrodka:

— Zapewnienie odpowiedniej bazy do realizacji zajg¢ w postaci
udostepnienia sali gimnastycznej, jako miejsca treningu;

— Rozpoznanie 1 umieje¢tne kierowanie zainteresowaniami wychowankow;
— Tworzenie warunkow do rozwijania zainteresowan;
— Urozmaicanie oferty zajeciowej;

— Realizacja zatozen Programu Wychowawczego 1 Programu Profilaktyki
MOS nr 4 w Lodzi.

Cele edukacyjne:

— Zapoznanie z rdéznymi stylami tanca. Glownie towarzyskiego, ale
roOwniez wspolczesnego;

— Zapoznanie z  réznicami  pomie¢dzy tancem = standardowym
1 latynoamerykanskim oraz wdrozenie umiejetnosci rozrdzniania
poszczegdlnych stylow tanecznych;

— Rozwinigcie umiejetnosci w zakresie tanca towarzyskiego na poziomie
I stopnia;

— Poznanie wlasnych predyspozycji zwigzanych 2z tancem oraz
konkretnym stylem tanecznym;

— Zapoznanie z rytmami wchodzacymi w sklad tanca standardowego oraz
latynoamerykanskiego;

— Wdrozenie oraz utrwalenie podstawowych krokow wchodzacych
w sklad tanca towarzyskiego;

— Wdrozenie oraz utrwalanie poszczegolnych uktadéw tanecznych
wchodzacych w sklad tanca towarzyskiego;

— Wdrozenie oraz utrwalenie uktadow choreograficznych
w poszczegolnych stylach tanecznych;

— Ksztalcenie techniki poszczegolnych stylow tanecznych;

— Wdrozenie umiejetnosci poprawnego wejscia w rytm odpowiedniego
stylu tanecznego;

— Wszechstronne ksztattowanie osobowosci wychowankow;
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— Zapoznanie z tajnikami ludzkich zachowan, motywow dzialania i ich
konsekwencji;

— Wzbogacanie wlasnej wiedzy ogolnej;
— Uczestniczenie w zyciu spoteczno-kulturalnym spotecznosci lokalnej;
— Poznanie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Cele terapeutyczne glowne:

— Dostarczanie doswiadczen kompensujacych doswiadczenia
deprywacyjne, hamujace rozwdj emocjonalny i spoteczny;

— Przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych
zwigzanych z ksztalceniem, poszukiwaniem pracy i pracg zawodowa, jak
roOwniez zyciem osobistym;

— Zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu;
— Wdrazanie do przestrzegania obowigzujacych norm;
— Zaspakajanie podstawowych potrzeb wychowankow;

— Generowanie motywacji 1 zdolnosci do podejmowania samodzielnych
decyzji;
— Przygotowanie do czynnego udzialu w zyciu spotecznym,;

— Zaspakajanie potrzeb zwigzanych z indywidualnymi zainteresowaniami
wychowankow;

— Sprzyjanie odreagowaniu napi¢¢ emocjonalnych;

— Dziatania  zmierzajace w  kierunku  eliminowania  zachowan
nieakceptowanych spotecznie;

— Dostarczanie uczestnikom zaje¢ korekcyjnych, przeciwstawnych
doznanym urazom 1 ztym wzorcom.

Cele terapeutyczne szczegolowe:
— Ksztaltowanie umiej¢tnosci pracy w relacji z drugim cztowiekiem;
— Ksztattowanie umiejetnosci dystansu do siebie;
— Rozwijanie pewnosci siebie w obliczu oceny spoleczne;;

— Rozwijanie poczucia sprawczosci 1 skutecznosci;
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Rozwijanie potrzeby unikania zachowan agresywnych i przemocy;

Rozwijanie umiejetnosci roznicowania i dystansowania si¢ od zachowan
swiadczacych o niedostosowaniu spolecznym;

Integracja z negatywnymi do§wiadczeniami;

Budowanie pozytywnego obrazu siebie 1 zwigkszenie poczucia wilasnej
wartosci;

Zdobycie umiej¢tnosci  porozumiewania si¢ 1 konstruktywnego
rozwigzywania konfliktow z dorostymi 1 réwie$nikami;

Ksztaltowanie umiejg¢tnosci pracy zespotoweyj;

Ksztaltowanie = umiejetnosci  budowania  poprawnych  relacji
rowiesniczych;

Ksztattowanie umiejetnosci poprawnej komunikacji, w tym wyrazania
wlasnych potrzeb, mysli 1 uczug;

Ksztaltowanie otwarto$ci 1 umiejetnosci uwaznego stuchania drugiej
osoby;

Ksztattowanie umiejetnosci  koncentracji uwagi na pojedynczej
Czynnosci,

Rozwijanie umiejgtnosci organizowania 1 spgdzania czasu wolnego;
Ksztattowanie odpowiedzialnosci za powierzone zadanie;
Dostarczanie wiedzy na temat skutecznej 1 nieskutecznej komunikacji;
Ksztaltowanie i wzmacnianie potrzeby higieny wlasnej;

Ksztattowanie i1 rozwijanie potrzeby uczciwos$ci 1 poczucia moralnos$ci
jako podstawowej zasady etycznej;

Rozwijanie wrazliwosci estetycznej 1 Swiadomosci teatralnej — przezycie
artystyczne;

Rozwijanie teatralnych zainteresowan wychowankow;

Dbanie o kultur¢ zywego slowa, wzbogacanie slownictwa
wychowankow;

Zdobywanie ogdlnej wiedzy teoretycznej dotyczacej teatru;
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— Analizowanie ludzkich zachowan inspirowane postepowaniem
bohateréw réznych utworow literackich oraz sztuk teatralnych;

— Rozwijanie pozytywnych cech charakteru, takich jak: tolerancja,
zyczliwos$¢, otwartos¢, zyczliwos¢, odpowiedzialno$¢, pracowitose,
rzetelnosc¢;

— Wywotlywanie pozytywnych emoc;ji 1 przezy¢ wychowanka;

— Rozwijanie umiejgtnosci umozliwiajacych amatorska dziatalnos¢.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Miodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w LCDNiKP
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AgnieszKka Olejniczak

Nauczyciel innowator, nauczyciel wychowania
fizycznego w Mtodziezowym OsSrodku Socjoterapii nr 4
w Ltodzi (Branzowa Szkota I stopnia nr 25 w todzi).

POTRAFIE POMOC. Pierwsza Pomoc
Przedmedyczna - innowacja
organizacyjno-metodyczna

Grupa wiekowa:16—18 lat.
Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019-2020
Program innowacji

Pierwsza pomoc przedmedyczna to zespot czynnosci wykonywanych w razie
nagtego wypadku w celu zminimalizowania nastepstw, zanim mozliwe bedzie
udzielenie specjalistycznej pomocy medycznej. Dobrze bytoby, gdyby kazdy
z nas znat podstawy udzielania pierwszej pomocy, umiat zachowac si¢
w roznych przypadkach, sytuacjach jakie moga spotka¢ nas w zyciu.

Czesto zachodzi potrzeba udzielenia pomocy zanim przyjedzie fachowa
pomoc medyczna. Dlatego zapoznanie miodziezy z zasadami udzielania
pierwsze] pomocy przedmedycznej jest bardzo wazne. Mitodziez
niejednokrotnie w dzisiejszym $wiecie jest Swiadkiem urazow, wypadkow
podczas wypoczynku. Program ten, ma przekaza¢ mlodym ludziom
mozliwo$¢ nauczenia si¢ pomocy przedmedycznej oraz pokazania jak wazne
jest zwrocenie uwagi na drugiego cztowieka.

Cel glowny:

— ksztaltowanie postaw prospotecznych i1 przygotowanie uczniéw do
samopomocy przez wyposazenie ich w umiejgtnosci w zakresie
udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
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ksztattowanie $wiadomosci 1 postaw sprzyjajacych bezpieczenstwu
wlasnemu 1 innych oraz przygotowanie do racjonalnych zachowan
w przypadku wystapienia zagrozen,

zdobywanie wiedzy i1 umiejetnosci w zakresie udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej,

nabycie umiejetnosci szybkiej oceny sytuacji zagrozenia i1 dostrzegania
szybkich 1 konkretnych rozwigzan,

ksztalttowanie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji zagrazajacych
zdrowiu lub zyciu.

Cele szczegolowe:

poznanie wiele nieprzewidzianych zdarzen, w ktorych konieczne sa
dziatania pierwszej pomocy,

zaznajomienie uczniow z zasadami udzielania pierwsze] pomocy
w przypadku zagrozenia zycia 1 zdrowia poszkodowanych,

nauka zachowania si¢ na miejscu wypadku 1 sposobu prowadzenia akcji
ratunkowe;,

Zrozumienie przez uczniOw potrzeby nabywania umiejetnosci
ratownictwa przedmedycznego, co wigze si¢ z mozliwoscig niesienia
pomocy innym,

uswiadomienie uczniom wagi udzielania pomocy przedlekarskie;j;

doskonalenie umiejetnosci potrzebnych przy udzielaniu pierwszej
pomocy,

nabycie umiejetnosci szybkiego reagowania 1 podejmowania decyz;ji,

nauczenie harmonijnego wspotzycia w grupie, podporzadkowania si¢ jej
umownym zasadom.

Zakres materialu/tresci programowe:

I. Rozpoznawanie zagrozen.

I1. Wtasciwe zachowanie si¢ w miejscu wypadku.

I11. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne u dzieci.
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I'V. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne u mtodziezy.

V. Podstawowe zabiegi resuscytacyjne u dorostych.

VI. Zaopatrywanie ran i krwotokow, amputacji

VII. Pierwsza pomoc w ztamaniach.

VIII. Pierwsza pomoc przy zadtawieniu u dorostych i dzieci.

IX. Sprawdzenie wiadomos$ci — pokaz, test (teoretyczny i praktyczny).
Formy realizacji: indywidualna, grupowa, zbiorowa.

Metody: podajace (np. pogadanka, objasnienia), aktywizujace (np. metoda
sytuacyjna inscenizacja), eksponujace (np. film, pokaz potaczony
z przezyciem), praktyczne (np. metoda projektow, ¢wiczenia, symulacje).

Realizacja programu odbywaé si¢ bedzie podczas lekcji godziny
wychowawczej zarbwno na terenie szkoty jak 1 w terenie.

Pomoce dydaktyczne: dydaktyczne tablice pogladowe dotyczace schematow,
fantomy 1 filmy edukacyjne .

Efekty dzialan:
— Wiasciwa obserwacja czynnos$ci zyciowych. Badanie przytomnosci;

— Umiejetnos¢ ulozenia poszkodowanego w pozycji bezpiecznej -bocznej
ustalonej;

— Znajomos¢ zasad prowadzenia wentylacji ptuc oraz reanimacji sercowo-
phucnej;

— Umiejetno$¢ zadbania o wilasne bezpieczenstwo, podczas udzielania
pomocy poszkodowanemu;

— Nabycie umiejetnosci kierowania akcji ratowniczej. Umiejetnose
wzywania pogotowia ratunkowego.

Formy ewaluacji:
— obserwacja pracy uczniow na zaje¢ciach,

— test 1 pokaz sprawdzajacy wiedze z zakresu pierwszej pomocy
przedmedyczne;.
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Ewaluacja: prowadzona jest na biezaco; uwzgledniane jest zaangazowanie
ucznidow na  zajgciach  (obserwacja), samodzielno$¢ 1 umiejetnosé
przeprowadzenia RKO, aktywnos¢ podczas zajec.

Sposoby ewaluacji: ankietowanie, obserwacja, informacja zwrotna.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w LCDNiKP
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Elzbieta Patczynska - Jozefowicz

Nauczyciel innowator. Prowadzi zajecia dla grupy
wychowawczej w Mtodziezowym OsSrodku Socjoterapii
nr 4 w todzi, ul. tucji 12/16.

L.6dz miastem czterech kultur - innowacja
organizacyjno-metodyczna

Grupa wiekowa:13-18 lat.
Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019-2020.

Wielu, gléwnie mtodych lodzian nie wie, iz historia miasta jest dzietem
przedstawicieli wielu nacji, ze wiodacy wktad w rozwoj regionu miaty cztery
kultury: polska, zydowska, niemiecka 1 rosyjska. To dzigki tej r6znorodnosci,
dzigki wkladowi tak wielu roznych kultur prosta osada rolnicza przeksztalcita
si¢ w preznie funkcjonujacy osrodek przemystowy. To wiasnie dialog
przedstawicieli wspomnianych czterech nacji, dialog ponad podziatami,
ponad wieloma dzielacymi ich rdznicami, dat efekt w postaci jednego
z najciekawszych, najbardziej ztozonych miast w Polsce.

Uwazam, ze warto przybliza¢ wiedz¢ o historii miasta, przywotywa¢ do
swiadomos$ci mtodziezy najlepsze przyktady tolerancji i braku ksenofobii.
Dzi§ $wiatu potrzebne sg3 dowody na to, ze wiele probleméw mozna
rozwigza¢ dzigki wspotpracy i1 dialogowi. Nalezy szukac raczej tego, co ludzi
faczy, niz cech antagonistycznych, bedacych zarzewiem konfliktow.

Cele edukacyjne:
— Rozwijanie wiedzy o kulturze 1 historii regionu t6dzkiego;
— Ksztattowanie postaw szacunku dla tradycji 1 kultury regionu;
— Ksztattowanie postaw patriotycznych, lokalnych;
— Ksztattowanie szacunku i tolerancji dla innych kultur 1 tradyc;ji;
— Poznanie basni i legend naszego miasta;

— Poznanie rodow fabrykantow todzkich;
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— Poznanie zabytkéw Lodzi i waznych miejsc;
— Poznanie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

— Doskonalenie umiejetnos¢ samodzielnego poruszania si¢ po miescie oraz
utrwalenie zasady korzystania z komunikacji miejskie;.

Cele terapeutyczne glowne:
— Ksztattowanie postaw 1 zachowan akceptowanych spotecznie;
— Zaspakajanie podstawowych potrzeb wychowankow;
— Rozwijanie indywidualnych zainteresowan;

— Osiggniecie motywacji 1 zdolnosci do podejmowania aktywnosci
wlasne;.

Cele terapeutyczne szczegolowe:

— Budowanie pozytywnego obrazu siebie 1 zwigkszenie poczucia wilasnej
wartosci;

— Zaspakajanie potrzeby aktywnosci wilasnej;

— Wzbudzanie zainteresowania wykonywanymi czynno$ciami;

— Wywotywanie radosci z podejmowanego wysitku 1 efektow;

— Ksztattowanie odpowiedzialno$ci za realizacje powierzonego zadania;
— Rozwijanie umiej¢tnosci organizowania i spg¢dzania czasu wolnego;

— Eliminowanie zachowan agresywnych 1 przemocy;

— Ksztattowanie uwaznego 1 zaangazowanego stuchania drugiej osoby oraz
zdolnosci dtuzszego skupiania uwagi na wykonywanych czynnosciach;

— Integracja wychowankow;
— Budowanie wig¢zi mi¢dzyludzkich;
— Ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy w grupie.

Metody pracy: podajace (np. wyklad), aktywizujace, eksponujace
(np. prezentacje), problemowe (np. debata za 1 przeciw).

Formy realizacji:

— Czytanie bajek 1 legend o Lodzi;
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— Wykonanie herbu miasta w dowolnej technice;

— Wycieczki po Lodzi;

— Wycieczki do muzedw;

— Wykonywanie zdje¢ z miejsc historycznych;

— Wystawa zdjec;

— Maty teleturniej: co wiem o Lodzi.
Przewidywane osiagni¢cia wychowankow:

— Beda okazywac szacunek i tolerancje dla innych kultur 1 tradyc;ji;

— Znaja basnie i legendy o Lodzi;

— Znajq histori¢ rodow dawnych fabrykantow;

— Potrafig pokaza¢ wazne zabytki t.odzi;

— Rozpoznaja 1 nazywaja najwazniejsze obiekty zabytkowe ¥Lodzi
wskazujace na wielokulturowos¢ miasta;

— Rozpoznajg i nazywaja wazne miejsca w Lodzi;

— Odrozniajg XIX wieczne elementy architektoniczne od elementow
wspotczesnych;

— Beda wiedzieli dlaczego warto szanowac 1 dba¢ o zabytki;
— Wspolpracuja 1 wspodidziatajg z innymi;

— Znajg zasady bezpieczenstwa 1 higieny pracy dotyczace zajec.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w L.odzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w LCDNiKP
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Katarzyna Semeradt

Nauczyciel wychowawca, prowadzi zajecia rozwijajqce
kompetencje @ emocjonalno-spoteczne w  ramach
programu ,Rozmowa jest poczqgtkiem” w Mtodziezowym
Osrodku Socjoterapii nr 4 w £odzi, ul. tucji 12/16.

Projekt: Rozmowa jest poczatkiem

Zalozenia programu

Mediacja, jako alternatywna metoda rozwigzywania sytuacji trudnych ma
zastosowanie w wielu dziedzinach i miejscach. Przynosi korzysci lokalne
1 globalne. Zastosowana ws$rod mtodziezy zagrozonej zdemoralizowaniem
1 pracujacych z nig oséb moze przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia skutecznosci
oddziatywan wychowawczych, a takze wplyng¢ na zmiang relacji
interpersonalnych panujacych w mtodziezowych osrodkach
socjoterapeutycznych. Celem gléwnym prezentowanego projektu jest rozwoj
relacji interpersonalnych w MOS nr 4 w todzi przy zastosowaniu podejs¢
mediacyjnych. Po dokonaniu diagnozy Srodowiska stwierdzitam, ze istnieje
znaczgca potrzeba ukierunkowania sposoboéw komunikowania si¢ 1 relacji na
nowe metody, czyli mediacje. Osiagniecie celu gléwnego moze by¢
zrealizowane dzigki celom szczegoétowym, ktore maja stuzy¢ polepszeniu
technik komunikacyjnych, przedstawieniu metod mediacyjnych oraz
wdrozeniu w proces mediacji mlodziezy. Ostatecznie za§ wprowadzeniu
mediacji, jako jednej z metod rozwigzywania sytuacji trudnych w placowce.
Realizowany w MOS nr 4 program zaj¢¢ rozwijajacych kompetencje
emocjonalno-spoteczne obejmuje innowacyjne rozwigzania programowe,
metodyczne 1 organizacyjne.

Czas trwania: cykl zaje¢ obejmuje rok szkolny 2019/2020.

Adresatami programu sa wychowankowie MOS 4 (grupy wychowawcze
I-V), mlodziez zagrozona niedostosowaniem spotecznym w wieku 13-20 lat.
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Cel glowny:

Rozwdj relacji interpersonalnych w Milodziezowym Osrodku Socjoterapii

nr 4 w Lodzi przy zastosowaniu wybranych podej$¢ mediacyjnych.

Cele terapeutyczne:

Ksztattowanie postaw i zachowan akceptowanych spotecznie;
Zaspakajanie podstawowych potrzeb wychowankow;
Rozwijanie indywidualnych predyspozycji;

Budowanie pozytywnego obrazu siebie 1 zwigkszenie poczucia wlasnej
wartosci;

Ksztattowanie odpowiedzialnosci za realizacj¢ powierzonego zadania;
Eliminowanie zachowan agresywnych i przemocy;

Integracja wychowankow;

Budowanie wi¢zi miedzyludzkich;

Ksztaltowanie umiejetnosci  wspotpracy w  grupie, w zespole
rowiesniczym.

Cele edukacyjne:

Nabycie umiejetnosci komunikacyjnych;
Doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych;

Nabycie  umiejetnosci  stosowania  mediacji  w  relacjach
interpersonalnych;

Rozwijanie wiedzy z zakresu mediacji;

Nabycie kompetencji z obszaru mediacji jako narzedzi do
rozwigzywania sytuacji trudnych.

Cele rozwojowe:

Rozbudzanie samo$swiadomosci;
Rozwijanie §wiadomosci przynaleznos$ci do grup spotecznych;
Rozwijanie umiej¢tnosci rozwigzywania problemow;

Ksztattowanie §wiadomosci zwigzanej z pelnieniem rol spotecznych;
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Budowanie adekwatnego obrazu siebie 1 umiejscowienia go w realnym
konteks$cie spotecznym.

Z.akres materialu:

Przygotowanie tablicy informacyjnej z zakresu mediacji;

Przeprowadzenie zaje¢ przyblizajacych tematyke mediacyjng
z wychowankami poszczegdlnych grup wychowawczych;

Spotkanie z pracownikami MOWS w celu przyblizenia tematyki
mediacji;

Cykl warsztatow komunikacyjnych w grupach wychowawczych;
Powotanie zespotu mediatoréw rowiesniczych;

Szkolenie wybranych wychowanek do roli mediatoréw réwiesniczych;
Spotkania zespolu mediatorow réwiesniczych;

Spotkania w celu podejmowania prob rozwigzywania problemoéw
wychowawczych na drodze mediac;i.

Metody:

wyktad,

¢wiczenia grupowe, nakierowane na rozumienie emocji, potrzeb oraz
zaistnialych sytuacji,

burza m6zgow — wspodlne podawanie mozliwych rozwigzan problemu,
psychodrama, czyli odgrywanie krotkich scenek tematycznych
przedstawiajacych prowadzenie mediacji oraz proby rozwigzywania
hipotetycznych sytuacji,

elementy terapii gestalt, ktora jak drama jest to rozbudowana metoda

postgpowania terapeutycznego,

elementy treningu interpersonalnego prowadzace do tego, by
uczestnicy rozumieli polecenia, pytania 1 potrafili si¢ znalez¢
w sytuacjach zadaniowych.

Formy: indywidualna, grupowa, zbiorowa.

Srodki dydaktyczne: - gablota na korytarzu, na parterze, kartony, flamastry,
ulotki, plakaty, laptop, rzutnik multimedialny, miejsce realizacji - Swietlice



Prezentacje dorobku edukacyjnego nauczycieli

poszczegdlnych grup wychowawczych.

Oczekiwane efekty. Realizujac program zatozylam, ze dzieki wprowadzeniu
podejs¢ mediacyjnych w osrodku ulepszeniu ulegnie komunikacja, co
przyczyni si¢ do zmniejszenia liczby zachowan niepozadanych spotecznie.
Zmieni si¢ podejscie do komunikacji samych wychowankow, ktérzy dzigki
zastosowaniu mediacji uwierzg w swoje mozliwosci sprawcze. Uwierzg, ze
moga uzyska¢ pomoc, a tym bardziej sami mogg wypracowac rozwigzanie ich
sytuacji. Oczekiwanym efektem jest dla mnie tez, ze w czasie naszych
spotkan moga zaistnie¢ wychowankowie zamknigci w sobie, shabsi
psychicznie 1 beda mogli zaznaczy¢ swoje potrzeby 1 wyrazi¢ je w obecnosci
0soOb, ktore do tej pory uwazaly za swoich wrogow.

Ewaluacja programu. Wskaznikiem realizacji tego celu jest w przypadku
niniejszego programu arkusz obserwacji postaw wychowankow, ktory jest
narzedziem obowigzujacym w Mlodziezowym Osrodku Socjoterapii nr 4. W
placowce jest on wykorzystywany do ewaluacji wynikow pracy
wychowawczej. Arkusz bada obszary zachowan jakie pokazujg przejawy
demoralizacji, ktére moga by¢ wynikiem nieprawidlowosci do jakich
dochodzi na poziomie komunikacji. W celu uzyskania jednolitych
1 wymiernych wynikéw na podstawie indywidualnej dokumentacji kazdego
z podopiecznych, tak aby uzyska¢ §wiadczacy o zmianach wskaznik empatii,
zmniejszenie liczby manipulacji 1 ktamstw.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mitodziezowego Osrodka

Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w £CDNiKP
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Monika Tomporek

Nauczyciel bibliotekarz w Mtodziezowym Osrodku
Socjoterapii nr 4 w todzi (Szkota Podstawowa nr 214,
Branzowa Szkota I stopnia nr 25).

Zwyciezam w konkursach! - innowacja
organizacyjno-metodyczna

Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019/2020.

Grupa wiekowa: 13-18 Iat.
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Program innowacji pedagogicznej

Innowacja dotyczy dzialan edukacyjnych biblioteki szkolnej - organizowania
konkursow czytelniczych w ramach innowacji pedagogicznej - ,,Zwycigzam
w konkursach!”.

Inspiracja do opracowania innowacji jest troska o zwigkszenie
zainteresowania czytelnictwem ws$rod milodziezy (zwlaszcza ksigzka
tradycyjng), z ktéra pracuje. Uczniowie, w wigkszo$ci zaciekawieni sg
lekturami obowigzkowymi, ktore wskazuje nauczyciel przedmiotowy.
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Pozostata literatura jest w kregu zainteresowan wytrawnych czytelnikow.
Uczniom brakuje motywacji do czestych odwiedzin w bibliotece 1 si¢gania po
ksigzke (brak nawyku czytania). Czytanie jest dla uczniow mato atrakcyjne,
trudne 1 bezuzyteczne. Samo czytanie lektur odbiera mozliwo$¢ poznania
catego dobrodziejstwa ptynacego z czytania ciekawej ksigzki.

Cel ogolny:

— czytanie priorytetem w szkole 1 domu rodzinnym,
— zachecanie uczniéw do czytelnictwa.
Cele szczegolowe:
— wdrazanie uczniéw do samodzielnego czytania,
— motywowanie do obcowania z ksigzkami i ich wypozyczanie,
— przyjemnos¢ z aktu czytania,
— spedzanie z ksigzka wolnych chwil,
— rozwijanie zainteresowan czytelniczych 1 artystycznych,

— bycie tworcg 1 kreatorem,
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podniesienie wlasnej samooceny,

poszerzenie wiedzy.

Tresci:

tworzenie zaktadek do ksigzek; zakladka; roézne techniki plastyczne
1 zdobnicze,

czytanie literatury w okreslonym czasie; gltosne lub ciche czytanie,
wykonywanie lapbookéw,

spotkania czytelnicze w zakresie literatury z watkami mitosnymi dla
nastolatkow,

wiedza dotyczaca epok literackich 1 powstalych w nim dziet oraz ich
tresci; znajomo$¢ bohaterow 1 ich loséw; autoréw ksigzek,

wiedza ogo6lna z r6znych dziedzin naukowych, przedmiotow szkolnych
(jezyk polski, jezyk angielski, historia, wiedza o spoteczenstwie etc.),

prace plastyczne wykonane dowolnymi technikami plastycznymi lub
graficznymi, dotyczace ulubionych bohaterow literackich.
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Formy pracy: indywidualna, grupowa, zbiorowa.

Metody pracy: podajace, eksponujace, problemowe, aktywizujace.

Srodki dydaktyczne: komputer, ksiazki, przybory plastyczne, pi§miennicze
1 biurowe; komputer/laptop z dostgpem do Internetu, tablet, sztalugi etc.

Przewidywane efekty dzialan:

zwigkszenie poziomu czytelnictwa,

zaangazowanie spolecznosci szkolnej,

czytanie ksigzek dla przyjemnosci w wolnym czasie,

podniesienie rangi ksigzki,

wyksztatcenie umiejetnosci korzystania z zasobow biblioteki,
sktonno$¢ do refleksji nad samodzielnie wybrang i przeczytang ksiazka,

samo$wiadomo$¢  czytelnicza, = podejmowanie  samodzielnych
poszukiwan 1 wyrabianie gustu czytelniczego,

poznanie tresci ksigzek 1 ich bohaterow,

poznanie historii ksigzki, jej funkcji i budowy,
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przetamanie lgku przed wystgpieniami publicznymi, otwarto$¢ na nowe
osoby 1 sytuacje,

udana zabawa, tworzenie ciekawych prac plastycznych,

samoksztatlcenie, wzrost wiedzy, zainteresowanie otaczajagcym
Swiatem,

zbudowanie pozytywnego wizerunku wiasnej osoby,

indywidualizacja nauczania — podnoszenie wynikow edukacyjnych
uczniow,

promocja szkoly w srodowisku lokalnym 1 ogélnopolskim.

Sposoby ewaluacji: wytwory prac, obserwacja, quiz, statystyki, rozmowy
z uczniami, ankieta.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w LCDNiKP
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Adam Zuchalski

Nauczyciel innowator. Prowadzi zajecia z podstaw
przedsiebiorczosci w Mtodziezowym Osrodku
Socjoterapii nr 4 w todzi ul. Eucji 12/16
(Szkota Podstawowa nr 214, Branzowa Szkota I stopnia
nr 25 w todzi). Autor innowacji organizacyjno-
metodycznej ,Moja wymarzona firma”.

Moja wymarzona firma - innowacja
organizacyjno-metodyczna

Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019-2020.
Grupa wiekowa: 13—18 lat

Innowacja zostata opracowana jako potrzeba pomocy wyboru w przysztosci
firmy, w ktorej mtody czlowiek bedzie si¢ mogl realizowa¢ zawodowo.
Zajecia w ramach 1nnowacji maja na celu zwigkszenie trafnosci
podejmowanych decyzji edukacyjnych 1 zawodowych, minimalizujace;j
koszty psychiczne wynikajace z pracy w niewlasciwej firmie po ukonczeniu
procesu dydaktycznego.

Program omawia zagadnienia zwigzane z samopoznaniem (zainteresowania,
uzdolnienia, umiej¢tnosci, temperament, obraz wlasnej osoby), etapy
podejmowania decyzji zawodowych 1 edukacyjnych, informacje dotyczace
poznawania zawodow, wymogi wspolczesnego rynku pracy 1 charakterystyke
systemu edukac;ji.

Oferowane zajecia pomoga zwigkszy¢ szanse zawodowe miodziezy oraz
zmobilizowa¢ ja do odpowiedzialno$ci za wilasng droge zawodowas.
Realizacja programu powinna przebiega¢ z wykorzystaniem metod i form
pracy aktywizujacych ucznia.

Cele glowne:

1. Uzmystowienie mlodziezy konieczno$ci $wiadomego i1 rozwaznego
wyboru dalszej drogi ksztalcenia 1 zawodu.



2.

3.
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Przygotowanie ucznia do trafhego wyboru drogi dalszego ksztalcenia
1 zawodu.

Wskazanie zrodet informacji o doradztwie zawodowym.

Cele szczegolowe:

l.

Ksztattowanie umiej¢tnosci planowania dalszego rozwoju edukacyjno-
zawodowego 1 kontynuacji nauki w szkotach ponadgimnazjalnych/
ponadpodstawowych.

Wyzwalanie wtasnej aktywnosci ucznia w kierunku samopoznania,
odkrywanie  zainteresowan, uzdolnien, rozpoznawanie Swego
usposobienia 1 temperamentu pod katem predyspozycji do
wykonywania réznych zawodow.

Rozwijanie umiejgtnos$ci samooceny.

Wskazanie na znaczenie stanu zdrowia 1 warunkoéw psychofizycznych
w zwigzku z wymaganiami konkretnego zawodu.

. Wyposazenie uczniow w wiedz¢ o interesujagcych ich zawodach,

o czynnosciach 1 warunkach pracy dla konkretnego zawodu.

Ksztattowanie umiejetnosci okreslania swoich celéw zyciowych,
mocnych 1 stabych stron, sprawnego komunikowania, autoprezentacji.

Wzmacnianie poczucia wartos$ci przez wyltonienie pozytywnych stron
osobowosci.

Rozwijanie $wiadomosci mobilnosci zawodowej 1 pobudzenie
aktywnos$ci do poszukiwania.

Z.akres materialu/tresci z zakresu:

l.

NS kN

Okreslenie wlasnych zainteresowan (naukowych, artystycznych,
technicznych, urzedniczych, spotecznych).

Uswiadomienie wtasnych uzdolnien dopasowany do firmy.
Uznawane warto$ci a konkretne oczekiwania wobec konkretnej firmy.
Najstarsze firmy w Lodzi 1 procesy ich ewolucji.

Typy osobowosci 1 zbiezne z nimi zawody.

Stan fizyczny 1 zdrowotny a wybor firmy

Aspiracje 1 ambicje zawodowe. Czy zawsze si¢ optacaja?



8.
9.
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Analiza stabych 1 mocnych stron firmy

Moja autoprezentacja droga do sukcesu w konkretnej firmie.

Formy pracy: indywidualna, zbiorowa, grupowa.

Metody pracy: podajace (np. wyktad), aktywizujace (np. metaplan),
eksponujace (np. prezentacje multimedialne), problemowe (np. szkielet ryby,
debata za i przeciw).

Srodki dydaktyczne:

stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu;
rzutnik 1 tablica multimedialna;
prezentacje wykonane w programie PowerPoint;

wykresy 1 tabele statystyczne.

Formy realizacji:

l.

Tworzenie prezentacji multimedialnych o konkretnych firmach z terenu
miasta Lodzi.

Udziat w wycieczkach lekcyjnych do konkretnych zaktadow pracy.

. Wizyty w inkubatorach  przedsigbiorczosci-poznanie  procesu

zaktadania firmy.

Warsztaty grupowe z doradcg zawodowym o zakladaniu wtasnej
dziatalno$ci

Wycieczka do Gléwnego Urzgdu Statystyki w celu poznania procesu
poczatkowego rejestracji firmy

Stworzenie modelu koncowego swojej wymarzonej firmy w grupach
1 zaprezentowanie go na forum szkoty

Efekty dzialan. Uczen:

potrafi okresli¢ swoje zainteresowania,
potrafi u§wiadomic¢ sobie wlasne uzdolnienia,
zna swQj system wartosci,

poznaje wlasng osobowos¢,

potrafi oceni¢ swdj stan fizyczny i zdrowotny,
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— zna swoje upodobania, mocne i stabe strony oraz wlasne predyspozycje
mogace mu pomdc w pracy w konkretnej firmie,

— zna podstawowe podzialy zawodow,
— zna warunki i sSrodowisko pracy konkretnych firm,
— potrafi okresli¢ szanse zatrudnienia w konkretnej firmie,
— posiada informacje o funkcjonowaniu rynku pracy,
— zna trendy na rynku pracy,
— dostrzega szanse samorealizacji w danej firmie.
Formy ewaluacji:
— rozmowy z uczniami, wychowawcami, rodzicami,
— ankieta na zakonczenie zajec¢ z doradcg szkolnym,
— obserwacja postgpOw ucznia.
Sposoby ewaluacji :
— ankieta,
— obserwacja,

— informacja zwrotna.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w LCDNiKP
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Ilona Daraz

Nauczyciel innowator. Nauczyciel biologii i chemii
w Szkole Podstawowej nr 214 w todzi przy
Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii nr 4 w £Lodzi,
ul. tucji 12/16.

»Przyrodnicze eksperymentarium” - Koto
Biologiczno-Chemiczne. Innowacja
organizacyjno-metodyczna

Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019-2020.
Grupa wiekowa: uczniowie klas VIII.

Dziatajace w Szkole Podstawowej nr214 w todzi, od poczatku roku
szkolnego  2019/2020, Koto Biologiczno-Chemiczne ,,Przyrodnicze
eksperymentarium”, ukierunkowane jest na rozwijanie u ucznidOw
zainteresowan z dziedziny nauk przyrodniczych (przede wszystkim biologii
1 chemii).

Zajecia te maja charakter obserwacyjno-do§wiadczalny. Uczniowie poprzez
samodzielne wykonywanie prostych doswiadczen, okre§lanie ich wynikow,
formutowanie wnioskOw 1 angazowanie w proces poznawczy swoich
zmystow tatwiej zrozumiejg 1 zapamig¢taja omawiane zagadnienia, ktore
czgsto na poczatku wydaja si¢ im by¢ trudne 1 nieczytelne.

Inng wazng rolg ,,Przyrodniczego eksperymentarium” jest takze ksztattowanie
postaw proekologicznych oraz uwrazliwianie na problemy $rodowiska
naturalnego 1 poszukiwania ich rozwigzan.

Udzial w zajeciach powyzszego Kola przyblizy jego uczestnikom proste
metody badawcze, zapozna z podstawami nauk przyrodniczych oraz
wyposazy ich w umiejetnosci aktywnego uczestniczenia w zajeciach
lekcyjnych.

Innym aspektem dzialania Kota bedzie ksztaltowanie umiejgtnosci
wspolpracy w grupach, rozbudzanie pasji poznawczych oraz ¢wiczenie
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wytrwalos$ci 1 kreatywnos$ci w rozwigzywaniu sytuacji problemowych.

Program kota jest adresowany do uczniow oOsmych szkoly podstawowe;.
Zawiera poszerzone tresci zgodne podstawg programowg nauczania biologii
1 chemii w szkole podstawowe;.

Cele ogolne:
— Rozwijanie zainteresowan naukami przyrodniczymi;

— Wdrazanie uczniow do wykonywania prostych do$wiadczen
laboratoryjnych;

— Doskonalenie umiejetnosci pracy metodami aktywnymi;

— Ksztattowanie umiejetnosci wyciggania wnioskow z przeprowadzonych
doswiadczen;

— Wykorzystanie zdobytej wiedzy w zyciu codziennym do rozwigzywania
zadan problemowych;

— Wdrazanie uczniéw do prezentowania wiasnych pogladow 1 opinii;

— Ksztattowanie  umiejetnosci  obserwacji  zjawisk  zachodzacych
w przyrodzie i ich interpretacja;

— Mobilizowanie do dziatah majacych na celu ksztaltowanie postaw
prozdrowotnych 1 proekologicznych;

— Poznanie dodatkowej literatury biologicznej 1 chemicznej;

— Rozwijanie umiejetnosci korzystania z roéznych zrddet informacji
naukowej;

— Wdrazanie do systematycznej pracy samoksztalceniowe;;
— Rozwijanie wrazliwosci na problemy §rodowiska naturalnego cztowieka;

— Dostrzeganie niekorzystnych 1 korzystnych zmian zachodzacych
w najblizszym srodowisku przyrodniczym,;

— Okreslanie sposobow zapobiegania niekorzystnym zmianom;

— Organizowanie konkursow szkolnych i migdzyszkolnych np. Promocja
Dnia Ziemi itp.
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Metody i formy pracy:
Podczas pracy grupowej i indywidualnej stosowane bedg nastepujgce metody:

1. Badawcze - doswiadczenia, modelowanie, pomiary Wwraz
z obliczeniami.

2. Cwiczeniowe - wykonywanie i analizowanie rysunkéw, schematow
oraz tabel, obliczenia chemiczne, zapisywanie rdéwnan reakcji
chemicznych.

3. Obserwacyjne - obserwacje mikroskopowe, obserwacje zjawisk
zachodzacych w przyrodzie.

4. Stlowne - pogadanka, gry dydaktyczne, praca z ukladem okresowym
pierwiastkéw chemicznych.

5. Aktywizujace - organizowanie konkurséw 1 akcji np. sprzatanie §wiata,
Dzien Ziemi itp.

6. Programowa - wykorzystanie ICT.

Srodki dydaktyczne:

— mikroskopy 1 preparaty mikroskopowe,
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szklo 1 sprzet laboratoryjny,

— odczynniki chemiczne,

— czasopisma, plansze, filmy,

— przewodniki do oznaczania ro$lin,

— zestawy do modelowania zwigzkéw chemicznych,

— uklady okresowe pierwiastkéw chemicznych i1 inne bedace na stanie
pracowni biologiczno-chemicznej,

— platformy edukacyjne w Internecie.
Zakladane efekty zajeC (zgodne z listg rezultatow mi¢kkich):
— wzrost efektywnosci ksztalcenia w zakresie kompetencji kluczowych,

— wzrost udzialu uczniow w zajeciach pozalekcyjnych, konkursach
przedmiotowych,

— poprawa wynikéw nauczania,
— poprawa wynikoéw sprawdzianow,

— wzrost wykorzystania ~ praktycznych umiej¢tno$ci ucznia, ktore
umozliwig mu bezpieczne funkcjonowanie w srodowisku.

Tresci ksztalcenia (zgodne z podstawg programowa przedmiotu biologia
1 chemia):

1. Zwiazki chemiczne budujace organizmy.

2. Budowa i funkcjonowanie komorki.

3. Systematyka — zasady klasyfikacji, przeglad bior6znorodnosci
organizmow.

4. Ekologia.

5. Budowa i funkcjonowanie organizmu roslinnego.

6. Budowa i funkcjonowanie organizmu zwierzecego i1 ludzkiego.

7. Stan zdrowia i1 choroby.

8. Genetyka.

9. Ewolucja zycia.
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10. Globalne 1 lokalne problemy srodowiska.

11. Praca z wybranymi zwigzkami chemicznymi 1 ich wiasciwosci
chemiczne 1 fizyczne.

12. Sktadniki chemiczne zywnosci.

13. Pierwiastki chemiczne — ciekawostki zwigzane z uktadem okresowym
pierwiastkow.

14. Atomy i czasteczki — budowa atomu, wzory sumaryczne i strukturalne
zwiazkow chemicznych.

15. Dziatanie niektorych substancji na organizm cztowieka (leki, alkohole,
narkotyki).

Ewaluacja:

Ewaluacja programu bedzie prowadzona systematycznie. Oceniana bedzie
atrakcyjnos¢ zaje¢ dla ucznidw oraz skutecznos¢ metod pracy. Narzedziami
do uzyskania informacji beda obserwacje uczniow podczas zajeé, prace
ucznidw, ankieta na zakonczenie roku szkolnego 1 opinie ucznidw oraz
analiza frekwencji na zajgciach. Realizowana tematyka kola moze by¢
modyfikowana z uwzglednieniem zainteresowan 1 oczekiwan uczniow.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w tLodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w £CDNiKP
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Jarostaw Daraz

Nauczyciel innowator. Nauczyciel wychowawca,
prowadzi zajecia wychowawcze w ramach Kota
Strzeleckiego w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii
nr 4 w todzi, ul. tucji 12/16.

,Kotlo Strzeleckie” - STRZELEC
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Grupa wiekowa: wychowankowie MOS-u nr 4 w Lodzi.
Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019-2020.
Charakterystyka inicjatywy

Celem inicjatywy jest wykorzystanie roznych metod 1 technik konkurenc;ji
strzelectwa sportowego 1 rekreacyjnego do komunikacji spoteczne;.

Koto strzeleckie ukierunkowane jest na rozwijanie u uczniow zainteresowan
z dziedziny sportu strzeleckiego oraz utrwalaniu aktywnych form spedzania
wolnego czasu. Zajecia te maja charakter teoretyczny na ktérych poznaja
zasady bezpieczenstwa zwigzanego z obstuga sprzetu pneumatycznego, zasad
konkurencji strzeleckich, oraz czesci praktycznej na ktorej wychowankowie
podnoszg swoje umiejetnosci strzeleckie.

Inng wazng rolg ,Kota strzeleckiego” jest takze ksztaltowanie postaw
prospotecznych oraz zasad fair play, ktore przenosimy z rywalizacji sportowe]
do zycia codziennego.

Udzial w zajeciach powyzszego Kola daje mozliwos¢ wspotpracy 1 wsparcia
w grupie rowiesnicze] podczas konkurencji druzynowych oraz rozwijaniu

pewnos$ci siebie 1 wiary we wlasne mozliwosci w konkurencjach
indywidualnych.

Program kota jest adresowany do wychowankéw wszystkich wychowankow
zainteresowanych strzelectwem.

Program kola strzeleckiego MOS nr 4 w Lodzi. Zalozenia:

— Program przeznaczony jest dla wychowankéw Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi;

— Wychowankowie wykonujg zadania dostosowane do odpowiedniej
grupy wiekowej;

— Wychowankowie informujg wychowawce o ewentualnych trudnosciach
ze zrozumieniem badz wykonaniem konkretnego zadania;

— Wychowawca prowadzacy stara si¢ stworzyC przyjazng atmosfere na
zajeciach;

— Wychowawca prowadzacy $ledzi na biezaco realizacj¢ programu 1 jest
otwarty na propozycje wychowankow;
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— Zadaniem wychowawcy jest wzmacnia¢ samodzielng prace wychowanka
1 wptywac na jego tworcze myslenie i1 dziatanie;

— Czas realizacji programu — od wrzesnia 2019 do czerwca 2020 roku.
Zadania Osrodka:

— Zapewnienie odpowiedniej bazy do realizacji zaje¢;

— Rozpoznanie 1 umiejetne kierowanie zainteresowaniami wychowankow;

— Tworzenie warunkow do rozwijania zainteresowan;

— Urozmaicanie oferty zajeciowej;

— Realizacja zatlozen Programu Wychowawczego 1 Programu Profilaktyki
MOS 4 w Lodzi.

Cele edukacyjne. Wychowanek:
1. Zna zasady bezpiecznego korzystania ze sprzetu pneumatycznego.

2. Zna budowe i zasady dziatania urzadzen pneumatycznych
wykorzystywanych na zajeciach.

3. Zna rozne rodzaje karabinkow 1 pistoletow pneumatycznych (pca, pcp,
sprezynowych, CO2).

Potrafi wskaza¢ rézne konkurencje strzelectwa pneumatycznego.
Zna zasady strzelectwa terenowego.

Zna zasady konkurencji strzeleckich hunter field target oraz shilouette.

NS R

Posiada wiedz¢ dotyczacg konserwacji urzadzen pneumatycznych:
karabinkow 1 pistoletow.

8. Posiada umiejgtnos¢ regulowania i celowania z wykorzystaniem
otwartych przyrzadéw celowniczych (muszka-szczerbinka).

9. Posiada umiejetnos¢ regulowania 1 celowania z wykorzystaniem
celownika optycznego.

10.Potrafi strzela¢ w 3 podstawowych pozycjach: lezaca, klgczaca, stojaca.

11.Zna inne rodzaje strzelectwa: czarnoprochowe, airsoftgun, paintball,
bron ostra.
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Cele terapeutyczne glowne:

1.

Ksztattowanie postaw 1 zachowan akceptowanych spotecznie.

2. Zaspakajanie podstawowych potrzeb wychowankdow.
3.
4

. Osiagnigcie motywacji i zdolnosci do podejmowania aktywnosci

Rozwijanie indywidualnych zainteresowan.

wlasnej.

Cele terapeutyczne szczegolowe:

l.

e A

9.

Budowanie pozytywnego obrazu siebie i zwigkszenie poczucia wlasnej
wartosci.

Zaspakajanie potrzeby aktywnosci wlasne;.

Wzbudzanie zainteresowania wykonywanymi czynnosciami.
Wywotywanie radosci z podejmowanego wysitku 1 efektow.
Ksztattowanie odpowiedzialno$ci za realizacj¢ powierzonego zadania.
Rozwijanie umiej¢tnosci organizowania i1 spgdzania czasu wolnego.
Eliminowanie zachowan agresywnych i przemocy.

Ksztattowanie uwaznego 1 zaangazowanego stuchania drugiej osoby
oraz zdolnosci dtuzszego skupiania uwagi na wykonywanych
czynnosciach.

Integracja wychowankow.

10.Budowanie wig¢zi miedzyludzkich.

11.Ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy w grupie, w zespole.

Formy realizacji:

studiowanie 1 omawianie zasad konkurencji strzeleckich,
omawianie zasad bezpieczenstwa i wdrozenie ich podczas zaj¢¢,
obstuga pistoletow 1 karabinkow podczas zajec,

obstuga przyrzadow celowniczych (ustawianie 1 korygowanie),

nauka techniki strzelania (tadowanie, sktadanie si¢ do celu, oddanie
strzahu),

rywalizacja w wewnetrznych konkurencjach strzeleckich oraz na
zawodach poza placowka,
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— wspolpraca z Lodzka Grupa Strzelecka ,,Orzet”, ,Klub Strzelecki TOP

SHOT”.

Metody pracy stosowane podczas pracy grupowej 1 indywidualne;j:

1.

3.

Metody podajace (wyktad informacyjny; pogadanka; opowiadanie;
opis; prelekcja; anegdota; odczyt; objasnienie lub wyjasnienie);

Metody problemowe (wyktad problemowy; wyktad konwersatoryjny;
klasyczna metoda problemowa; aktywizujace /metoda przypadkow;
metoda sytuacyjna; inscenizacja; gry dydaktyczne: symulacyjne,
decyzyjne,

. Metody eksponujace (film; sztuka teatralna; ekspozycja; pokaz

potaczony z przezyciem);

Metody programowane (z uzyciem komputera/ telefonu: obstuga
oprogramowania chair gun, strelok itp.);

Metody praktyczne (pokaz; ¢wiczenia —trening).

Formy pracy: indywidualna, zbiorowa, grupowa.

Srodki dydaktyczne: pistolety i karabinki pneumatyczne, celowniki

optyczne, markery do paintballu, repliki asg, czasopisma, plansze, filmy, bron
czarno prochowa rozdzielnego tadowania, bron palna, cele reaktywne HFT,
tarcze, kulochwyty, §rut, amunicja, podporki strzeleckie, mata strzelecka.

Tresci programu:

1.
2.

N bk

Zasady bezpiecznego korzystania ze sprzetu pneumatycznego.

Budowa 1 zasady  dzialania  urzadzen = pneumatycznych
wykorzystywanych na zajeciach.

Rézne rodzaje karabinkdéw 1 pistoletéw pneumatycznych w zaleznosci
od przeznaczenia (pca, pcp, sprezynowych, CO2).

Konkurencje strzelectwa pneumatycznego.
Zasady strzelectwa terenowego.
Konkurencje strzelectwa terenowego hunter field target oraz shilouette.

Konserwacja urzadzen pneumatycznych:- regulowanie i1 celowanie
z wykorzystaniem otwartych przyrzadow celowniczych (muszka-
szczerbinka).
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. Regulowanie i celowanie z wykorzystaniem celownika optycznego.

Strzelanie w 3 podstawowych pozycjach: lezaca, kleczaca, stojaca.

Inne rodzaje strzelectwa: czarnoprochowe, airsoftgun, paintball, bron
ostra.

Przewidywane osiagni¢cia wychowankow:

zna zasady bezpiecznego korzystania ze sprzgtu pneumatycznego,

zna budowe 1 zasady dzialania urzadzen pneumatycznych
wykorzystywanych na zajeciach,

zna rozne rodzaje karabinkoéw i pistoletow pneumatycznych (pca, pcp,
sprezynowych, CO2),

potrafi wskaza¢ r6zne konkurencje strzelectwa pneumatycznego,
zna zasady strzelectwa terenowego,
zna zasady konkurencji strzeleckich hunter field target oraz shilouette,

posiada wiedz¢ dotyczaca konserwacji urzadzen pneumatycznych:
karabinkow 1 pistoletow,

posiada umiejetnos¢ regulowania 1 celowania z wykorzystaniem
otwartych przyrzadoéw celowniczych (muszka-szczerbinka),

posiada umiejetnos¢ regulowania 1 celowania z wykorzystaniem
celownika optycznego,

potrafi strzela¢ w 3 podstawowych pozycjach: lezaca, klgczaca, stojaca,

zna inne rodzaje strzelectwa: czarnoprochowe, airsoftgun, paintball, bron
ostra.

Ewaluacja programu:

wywiad na temat zasadnosci zajec, czy sg ciekawe oraz proponowanych
zmian aby uatrakcyjni¢ zajecia w kolejnej edycji,

podsumowanie wynikow z organizowanych zawodow strzelectwa
terenowego oraz sylwetkowego.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka

Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w LCDNIKP
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Michatl Gtowczynski

Nauczyciel wychowania fizycznego w Mtodziezowym
Osrodku Socjoterapii nr 4 w Ltodzi, ul. Eucji 12/16.

Program profilaktyczno - terapeutyczny
»W Drodze na Szczyt” - innowacja
pedagogiczna organizacyjno-metodyczna
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Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019-2020.
Grupa wiekowa :13-18 lat
Charakterystyka zalozen programu

Wychowankowie Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii nr 4 w Lodzi, do
ktorych kierowane sg dziatania Programu ,,W Drodze na Szczyt” zagrozeni sg
wykluczeniem spolecznym. Wynika to z negatywnych wzorcow Srodowiska
rodzinnego 1 roéwiesniczego, braku alternatywnych form spedzania czasu
wolnego 1 poczucia frustracji wynikajacej z niskiej samooceny. Na ich
samoocen¢ ma wplyw doznanie wielu porazek oraz otrzymywanie na swoj
temat niemal wylacznie negatywnych opinii. Mlodziez nie posiada
swiadomosci na temat odpowiedzialnos$ci spotecznej za swoje dzialania, co
wielokrotnie prowadzi do konfliktow z prawem, braku aspiracji, stagnacji
1 niewlasciwego podejmowania rél spotecznych. Bardzo cz¢sto tym mtodym
ludziom towarzyszy przeswiadczenie o braku wpltywu na swoje zycie, co
najczesciej jest wynikiem wyuczone] biernosci 1 bezradnoSci wyniesione]
z domu rodzinnego. Brak pasji, pomystu na zycie 1 jego rozwdj, czy wreszcie
brak eksperymentowania z nowymi do$wiadczeniami, ktore poszerzajg
horyzonty, prowadzi do ugruntowania si¢ w naszych podopiecznych
przeswiadczenia, 1Z niczego w zyclu nie 0siggng, wigc swoj czas nalezy
wylacznie przetrwac.

Program, ktory realizuj¢ jest doktadnie przemys$lany i zaplanowany w taki
sposob, by stanowi¢ przeciwwage dla przedstawionych powyzej
destrukcyjnych czynnikow. Opiera si¢ to na moich do$wiadczeniach,
z ktérych wynika, ze dziatania, ktore pozwalajg uzyskac dobre 1 trwale efekty
terapeutyczne musza by¢ systematyczne, konkretne, dawaé szybka
satysfakcje, atrakcyjne, koncentrowa¢ si¢ wokot osiggalnego celu
1 bezwarunkowo we wszystkich dziataniach miodym ludziom musi
towarzyszy¢ kompetentny dorosty bedacy dla nich osobg wazng, ktory uczy
nowych rzeczy oraz na biezaco rejestruje co dzieje si¢ z poszczegodlnymi
uczestnikami, co przezywaja, jakie zachodza miedzy nimi interakcje. Ta
wiedza jest niezbedna do dalszych oddzialywan socjoterapeutycznych, ktore
w duzej mierze opieraja si¢ wiasnie na tych doswiadczeniach.

Cel glowny:

Aktywizacja miodziezy z mniejszymi szansami, zagrozonej wykluczeniem
spotecznym, wywodzacej si¢ sposrod wychowankow MOS nr 4 w Lodzi,
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poprzez  rozwijanie  kompetencji  kluczowych (w  szczegdlnosci

prospotecznych) wykorzystujac jako narzedzia turystyke gorska oraz
wspinaczke skatkowa.

Cele szczegolowe:

l.
2.

e ©® =N ok

Zmniejszenie zagrozenia uzaleznieniami,

Stworzenie $rodowiska grupowego dostarczajagcego miodziezy
pozytywnych, konstruktywnych wzorcow zachowan spotecznych.

Stworzenie alternatywnych, rozwijajacych form spe¢dzania czasu
wolnego.

Podniesienie samooceny mtodziezy.

Dostarczenie wychowankom wigkszej ilo$ci rozwijajacych bodzcow.
Wzrost §wiadomosci 1 odpowiedzialnosci spotecznej wéréd mtodziezy.
Wyksztatcenie w podopiecznych poczucia wplywu na swoje zycie.
Wzbudzanie w mtodych indywidualnych pas;ji.

Zwigkszenie umiejetnosci odpowiedzialnego podejmowania 16l
spotecznych.

Z.akres materialu/tresci:

1. Czesc¢ teoretyczna (wyktady):

Sprzet wspinaczkowy;

Wezly 1 ich zastosowanie, zwijanie 1 przenoszenie liny (kluczka,
6semka, wyblinka, potwyblinka, wezet tasmowy, flagowy, wezly
zaciskowe);

Asekuracja w terenie skalnym;
Niebezpieczenstwa wspinania, pierwsza pomoc;
Style wspinania, skale trudno$ci, przewodniki i1 rejony wspinaczkowe;

Zasady uprawiania wspinaczki w Polsce, system szkolenia, formy
uprawiania wspinaczki;

Zagadnienia ochrony przyrody, normy etyczne obowigzujace
w srodowisku wspinaczy.
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2. Zajecia praktyczne - na Scianie. Asekuracja:

— Zasady asekuracji w systemie wedki: zatozenie uprzezy, przywigzanie
liny, asekuracja ,na wedke” (obstuga min 3 przyrzaddéw, wilasciwa
postawa, komendy);

— Zasady asekuracji podczas prowadzenia: technika wpinek, czynno$ci
asekurujgcego, odpadni¢cia, wylapywanie lotow, sposoby zdejmowania
ekspresow ze $ciany;

— Spotowanie — sposob asekuracji na trawersach 1 boulderach.
3. Zajgcia praktyczne - na $cianie. Techniki wspinania:
— Rodzaje chwytow 1 stopni, ustawianie stopy;
— Technika frontalna (3 punkty podparcia, przenoszenie $rodka cigzkos$ci);

— Technika boczna (skrety, 2 punkty podparcia, wywazanie, balans
cialem).

4. Zajecia praktyczne - w skatach. Asekuracja:

— Operacje na stanowisku: ustawianie si¢ na stanowisku, asekurowanie
partnera, operowanie sprzetem;

— Prowadzenie wyciggu: dobdr 1 noszenie sprzgtu, wpinanie liny;

— Specyfika wspinania po drogach obitych (przewigzywanie si¢ przy
tancuchach, zdejmowanie ekspresow);

— Wspinanie ,,na drugiego”, asekuracja z gérnego stanowiska;
— Budowa stanowisk do wedki;
— Komendy;

— Zasady  bezpieczenstwa  podczas  bulderingu w  skalkach;
podtrzymywanie (asekuracja) bulderujacego.

5. Zajecia praktyczne - w skatach. Technika wspinania:
— Rodzaje chwytow 1 stopni oraz odpowiednie ich uzywanie;

— Techniki wspinaczkowe — pozycja frontalna 1 boczna, trzy punkty
podparcia, balansowanie srodkiem ci¢zkos$ci, trawersowanie;
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— Doboér odpowiednich technik wspinaczkowych w zaleznosci od
pokonywanych formacji skalnych (komin, rysa, zacigcie, okapik, ptyta).

6. Techniki linowe, sytuacje awaryjne:
— Technika zjazdu — stanowisko, asekuracja, wykonanie zjazdu,
— Rozwigzywanie prostych sytuacji awaryjnych podczas zjazdu;
— Blokowanie liny weztem flagowym,;
— Opuszczanie na linie;
— Zwijanie 1 noszenie liny.
Innowacja bedzie realizowana poprzez:
1. Systematyczne zajecia praktyczne na sztucznej §ciance wspinaczkowe;.
Wyjazdy w skaty.
Wyprawy gorskie.
Szkolenia outdoorowe.

Elementy survivalu.

A O T o

Pogadanki, wyktady i prelekcje w Klubie W Drodze na Szczyt w Zgierzu
1 w Lodzkim Klubie Wysokogorskim.

Formy pracy: indywidualna, grupowa.
Metody pracy:

— Metody asymilacji wiedzy. Podajgca: pogadanka, dyskusja, wyktad,
praca z ksigzka;

— Metody samodzielnego dochodzenia do wiedzy. Problemowa: klasyczna
metoda, problemowa, metoda sytuacyjna, burza mozgow,
mikronauczanie, gry dydaktyczne;

— Metody praktyczne: ¢wiczebne, realizacji zadan;

— Metody waloryzacyjne. Eksponujace: impresyjne, ekspresyjne.
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Efekty dzialan:

— Zmniejszenie si¢ liczby 0sob sposrod uczestnikow siggajacych po srodki
psychoaktywne;

— Zmniejszenie poziomu frustracji uczestnikow, a co za tym idzie
zachowan agresywnych i innych destrukcyjnych;

— Przez  funkcjonowanie  grupy rowiesniczej pod  kierunkiem
wykwalifikowanego trenera, dostarczajacej mlodziezy pozytywnych,
konstruktywnych wzorcéw zachowan spotecznych, poprawa jakosci ich
funkcjonowania spotecznego;

— Wazrost aktywnosci spotecznej przez korzystanie z opracowanej oferty
alternatywnych, rozwijajacych form spgdzania czasu wolnego;

— Wozrost poziomu samooceny mtodziezy, ktéra przez podniesienie swoich
umiejetnosci 1 szereg doswiadczen wynikajacych z zaoferowanych im
form spedzania czasu wolnego, otrzyma pozytywne informacje na swoj
temat 1 mozliwos¢ sprawdzenia si¢ w trudnych sytuacjach;

— Oddziatywanie na mlodziez wigkszej ilosci rozwijajagcych bodzcow, co
zaowocuje poszerzeniem ich horyzontow 1 wzrostem aspiracji
spotecznych;

— Wzrost $wiadomosci 1 odpowiedzialnosci spotecznej miodziezy,
wypracowany w wyniku udzialu w zajeciach, zwlaszcza dzigki
wyprawom gorskim, podczas ktérych mlodziez musi liczy¢ na siebie;

— Zwickszenie u wychowankdéw poczucia wplywu na swoje zycie
1 decydowania o nim;

— Wzrost odwagi w nawigzywaniu konstruktywnych relacji spotecznych
poprzez uzyskanie pozytywnych komunikatow zwrotnych od srodowiska
lokalnego (szkoty, $wietlice 1 inne osrodki kultury);

— Promocja szkoty/placéwki w srodowisku (o réznym zasiegu).
Formy ewaluacji:

— Ukonczenie kursu asekuracji;

— Ukonczenie kursu po drogach obitych w skatach;

— Przeprowadzenie zaje¢ otwartych dla wychowawcow 1 nauczycieli.



Prezentacje dorobku edukacyjnego nauczycieli

Sposoby ewaluacji:
— Obserwacja uczestnikow;
— Zaswiadczenia ukonczenia kurséw wspinaczkowych;
— Lista obecnos$ci podczas zajec;

— Indywidualne Karty Postepu Uczestnikow.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w LCDNiKP
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Malgorzata Wasilewska

Nauczyciel innowator. Nauczyciel religii i edukacji dla
bezpieczenstwa w Mtlodziezowym Osrodku Socjoterapii
nr 4 w todzi, ul. Ltucji (Szkota Podstawowa nr 214,
Branzowa Szkota I stopnia nr 25).

Wszystko mi wolno, ale nie wszystko przynosi
korzys¢ - innowacja organizacyjno-
metodyczna

Grupa wiekowa: 13—18 lat.
Czas trwania innowacji: rok szkolny 2019-2020.
Program innowacji pedagogicznej

Innowacja bedzie realizowana w klasach VII 1 VIII Szkoty Podstawowej oraz
w Branzowej Szkole Zawodowej I stopnia, w formie zaje¢, spotkan,
warsztatow, koncertow, wycieczek 1 przedstawien teatralnych. Wdrozony
zostanie moj program autorski: ,,Wszystko mi wolno, ale nie wszystko
przynosi korzy$¢ oraz udzial w projekcie zorganizowanym przez 0o. jezuitow
,Uwielbieniowa Lo6dz Ratunkowa”. Waznym wymiarem podejmowanych
dziatah imnowacyjnych ma by¢ wzbogacenie ucznia w takie wartosci jak:
wrazliwos¢, wyobraznia, aktywnos¢, kreatywnoS$¢, asertywno$¢ 1 otwartosc.
Glownym zadaniem programu jest ukazanie szkodliwosci palenia papierosow.
Przy realizacji programu pamigtam o podstawowych zasadach, ktére maja
wazny wplyw na przebieg procesu uczenia si¢. Staram si¢ nie doprowadzi¢ do
sytuacji zagrozenia, do przedmiotowego traktowanie wychowanka. Nie mogg,
takze zapomnie¢ o akceptacji, uczen musi czu¢ si¢ dobrze, bezpiecznie 1 to,
co powie nie moze by¢ poddane krytyce. Ochrona ucznia przed
zachowaniami ryzykownymi, ktére hamujg lub zaktocajg wewnetrzny poko;.

Cel glowny:

— promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnego, wolnego od nikotyny,
przeciwdziatanie zagrozeniom zwigzanym z uzaleznieniami,
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ksztaltowanie = kompetencji  kluczowych  (w  szczeg6lnosSci
prospotecznych).

Cele szczegolowe:

ukazanie wolnos$ci cztowieka w Swietle wiary,

ksztaltowanie postawy szacunku wobec daru zycia,

ukazanie jak mozna ciekawie 1 aktywnie wykorzysta¢ czas wolny,
propagowanie stylu zycia - bez uzywek,

przekazanie wlasciwych norm i zachowan spotecznych,

dostarczenie wiedzy o zagrozeniu, jakie niesie uzaleznienie
od nikotyny,

papierosy, a zdrowy tryb zycia,

jak zarobi¢ 1 wydac pienigdze,

nauka radzenia sobie z problemami, konfliktami,
pozytywna komunikacja,

nauka samoakceptacji,

jak zaistnie¢ w grupie 1 jak zaimponowac inaczej,
wyksztatcenie umiejetnosci odmawiania,

nauka wilasciwej interwencji, gdy koledzy/kolezanki eksperymentujg
Z papierosami, czy innymi uzywkami,

propagowanie pozytywnych wzorcow kulturowych 1 osobowych.

Formy pracy: indywidualna, zbiorowa, grupowa.

Metody pracy: podajace (np. wyklad, filmy dydaktyczne), aktywizujace
(np. metaplan, mapa pojeciowa, drama), eksponujace (np. prezentacje

multimedialne, koncerty, wykorzystanie materiatbw muzycznych, stron
internetowych), problemowe (np. szkielet ryby, debata za 1 przeciw,
dyskusje).
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Formy realizacji

Opracowany program podzielono na trzy podstawowe czesci. W pierwszym
etapie autorka innowacji bedzie uczyta mlodziezy wtasciwego wykorzystania
czasu wolnego, nieagresji w roznych sytuacjach, stymulujgc ich do aktywne;j
formy zagospodarowania czasu wolnego. Taka forma zachowania
1 postepowania zachg¢ca do zdrowego stylu zycia bez uciekania w palenie
papierosow 1 innych uzywek. Mtodziez nalezy zachgci¢ do odpowiednich
norm postgpowania 1 zachowania, ktore dostarcza rowniez wiedzy
o zagrozeniu, jakim sg wuzaleznienia. OkreSlone =zostanie, jak nalezy
wyeliminowa¢ negatywy, ktore stwarzaja mozliwosci  zagrozenia
w postgpowaniu 1 zachowaniu mtodych ludzi. Nawigzujac do tematu
,»Wszystko mi wolno, ale nie wszystko przynosi korzy$¢” ukazane zostanie
uczniom znaczenie tego cytatu, z Pisma Swietego. Zacheceni zostana do
wykorzystania swojej wolnosci w sposob rozsadny 1 wolny od uzywek.

Pomiedzy pierwszym 1 drugim etapem uczniowie przygotujg krotkie
przedstawienie, ktore przedstawig swoim rowiesnikom. Zawarte
w przedstawieniu tresci ukazujg sposoby asertywnego zachowania 1 dziatanie,
jak szkodliwe jest palenie tytoniu. Uczniowie beda bra¢ udziat
w comiesi¢cznych spotkaniach zorganizowanych przez oo. jezuitow.

Projekt nosi nazwe ,,Uwielbieniowa £6dz Ratunkowa”. W trakcie spotkan
ucza si¢ innego patrzenia na Kosciol, wiarg. Czasami zapraszani si¢ r6zni
ludzie majacy w przesztosci problem z uzywaniami, a obecnie rozwijajacy
swoje pasje.

W drugim etapie uczniowie poznaja jak zdobywac¢ podstawowe umiej¢tnosci
w radzeniu sobie w kontaktach migdzyludzkich oraz jak wyj$¢ z problemu
zagrozenia. Nauka partnerstwa utatwia kontakt z réwie$nikami i budowanie
wlasnego zaufania. Dzi¢ki odpowiednim formom zachowania mlodziez czuje
si¢ bezpieczniejsza, posiada wigksza umiejetnos¢ przezwyciezenia wszelkich
niepozadanych zachowan. Uswiadomieni zostajg uczniowie, ze czesto w zly
sposob chca imponowa¢ rowiesnikom, grupie, aby szuka¢ akceptacii,
uciekajgc si¢ do roznego rodzaju uzywek. Zacheca si¢ ich do innych form
»zdrowego” imponowania poprzez wyniki sportowe oraz zdrowa forme
spedzania czasu wolnego. Bardzo wazne jest by mtlodziez, ktora jest
w okresie buntu 1 podatnosci na wplywy nie ulegla papierosom 1 innym
uzywkom. Postaram si¢ wyrobi¢ w mlodziezy poczucie bezpieczenstwa, gdyz
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czesto sytuacja zagrozenia tkwi juz w ich domach rodzinnych. Zwroce
szczegblng uwage na wyksztatcenie umiejetnosci odmawiania, radzenia sobie
z problemami rodzinnymi, szkolnymi poprzez pozytywne komunikowanie.

Trzeci etap miat na celu nauczenie mtodziezy, jak postapi¢, gdy ktos z jego
otoczenie si¢ga po papierosy czy zazywa inne uzywki, badz on sam ma juz
problem. Postaram si¢ ukaza¢ jak waznym elementem jest tolerancja, ktora
jest bardzo potrzebna w zrozumieniu, ze uzaleznienie jest chorobg oraz, ze
nie powinni walczy¢ z ludZzmi, lecz z ich slabos$ciami. Zach¢ce uczniow do
jeszcze wigkszej troski o osoby uzaleznione. Przekaze im mozliwos$ci wyjscia
z nalogu nikotynizmu czy innych uzywek, poinformuj¢ ich gdzie moga
zwroci¢ si¢ po pomoc. W tym celu zaprosze¢ na spotkanie osoby, ktorym
udata si¢ wyj$¢ z nalogdw 1 rozwing¢ swoje pasje.

Zajecia beda przebiegaly wedlug wczesniej opracowanych przeze mnie
scenariuszy, ktore moga by¢ czasem modyfikowane.

Efekty:

1. Szkota przygotowuje ucznidéw do zycia w spoleczenstwie i przestrzegania
wiasciwych norm spotecznych.

2. Szkota jest postrzegana w $rodowisku lokalnym, jako instytucja
wspierajgca rozwoj uczniow.

Poszerzy si¢ zakres dziatan szkoty o dodatkowe zajecia pozalekcyjne.
Nauka ucznidow systematycznosci.
Zmotywowanie mtodziezy do wspodlpracy 1 wzajemnej pomocy.

Nauka wiary w siebie 1 w swoje mozliwosci.

N kW

Wzmocnienie pozytywnych cech u ucznibw min. asertywnosc,
cierpliwos$¢, systematycznos¢, obowigzkowosc.

8. Wypracuje w uczniach stawienie sobie wymagan i konsekwentnie je
realizowac.

9. Utwierdze w uczniach poczucie wlasnej wartosci.

10. Wypracuje¢ w uczniach umiejetno$¢ rozwigzywania trudnych sytuacji
w oparciu o warto$ci chrze$cijanskie.

11. Uczniowie nabeda umiejetnosci dotyczace odpowiednich relacji
z uwzglednieniem wtasciwych zachowan tolerancyjnych.



12.

13.
14.

15.
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Udowodni¢ uczniom, ze palenie papierosow jest bardzo szkodliwe
1 niebezpieczne dla zdrowia.

Spowoduje zadowolenie z brania udzialu w zajeciach.

Realizacja programu ,,Wszystko mi wolno, ale nie wszystko przynosi
korzy$¢” pozwoli uczniom zrozumie¢, w jaki sposéb moga
wykorzystywa¢ wolno$¢ dang im od Boga, bez uzywek. Zajecia beda
atrakcyjne, bezstresowe, prowadzone na zasadzie zabawy z jednoczesng
naukg wychowania do wolnosci. Mtodziez nauczy si¢ wspoOtpracy
w grupie oraz troski o innych.

Dla mnie wdrozenie projektu bedzie okazja do lepszego poznania
uczniow oraz zwigkszenia troski o ich zycie duchowe 1 fizyczne.

Formy ewaluacji: obserwacja zachowan uczniéw, wywiady, rozmowy
zuczniami, ich postawy wobec zadan i1 problemow, zachowanie podczas

zajec.

Narzedziem ewaluacji beda arkusze ankiet: startowej 1 koncowej. Ankieta
startowa przeprowadzona bedzie na poczatku innowacji 1 koncowa, na
biezaco po kazdych zajeciach w formie rozmowy z uczniami oraz ich
obserwacji, a takze w formie zaj¢¢ plastycznych i dramy.

Systematycznie prowadzona ewaluacja umozliwia ukierunkowanie dziatan na
pozytywne oddzialywania na zachowania ucznidow oraz stopien przydatnosci

zaje¢ w procesie dydaktycznym.

Sposoby ewaluacji: ankieta, obserwacja, informacja zwrotna.

Narzedzia ewaluacji: przedstawienie dramy, prace plastyczne, prezentacje

multimedialne.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mlodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi Dorota Baranska, doradca metodyczny
w £CDNiKP
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Piotr Wolski

Nauczyciel wychowawca, prowadzi zajecia
wychowawcze Stuszny kierunek w ramach dziatania
Kota Zainteresowan - Kota Turystycznego

w Mtodziezowym OsSrodku Socjoterapii nr 4 w tLodzi,
ul. tucji 12/16.

Stuszny Kierunek

Realizowany w MOS nr 4 program Kota Turystycznego Stuszny kierunek
obeymuje innowacyjne rozwigzania programowe, metodyczne
1 organizacyjne.

Zalozenia. Czas trwania — cykl zaje¢ obejmuje rok szkolny (dwa semestry).

Odbiorcami programu sg wychowankowie MOS 4 — mlodziez zagrozona
niedostosowaniem spotecznym w wieku 13-21 lat.

Cele edukacyjne:

e Rozwijanie wiedzy z zakresu geografii oraz umiejetnosci
kartograficznych:

a) uczen nauczy si¢ postugiwa¢ mapa i kompasem,

b) zdobedzie informacje o ciekawych miejscach z regionu
t6dzkiego,

c) pozna sposoby i1 narzedzia stuzace do nawigacji,
d) utrwali wiedz¢ o kierunkach (pdinoc, potudnie, wschod, zachdd);
e Poszerzanie wiedzy z zakresu nauk przyrodniczych:

a) uczen bedzie rozpoznawa¢ zjawiska fauny 1 flory
z wykorzystaniem $ciezek edukacyjnych,

b) utrwali wiedz¢ na temat zachowan 1 zwyczajow zwierzat,

c) pozna uksztaltowanie terenu w regionie todzkim,;
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e Uczen nabedzie umiejetnos$ci poruszania si¢ po drogach publicznych:

a)

b)

zapozna si¢ ze znakami drogowymi i podstawowymi zasadami
ruchu drogowego,

w tym z zasadg absolutnego zakazu uczestniczenia w ruchu
drogowym po uzyciu srodkoéw odurzajacych,

uczen uzyska wstgpne przygotowanie do  egzaminu
teoretycznego z prawa jazdy,
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d) wychowanek wyksztatci umiejetnos¢ stosowania si¢ do znakdéw
drogowych oraz komend stosowanych w ruchu pieszym
1 rowerowym;

Wychowanek nabgdzie kompetencje techniczno-manipulacyjne
w zakresie naprawy 1 konserwacji sprzetu rowerowego;

Pozna podstawowe fakty z historii Lodzi: nauczy si¢ rozpoznawaé
miejsca pami¢ci w Lodzi; pozna sylwetki znanych Lodzian; zapozna
si¢ z zabytkami Lodzi przemystowej; dowie si¢, dlaczego warto dbac
o zabytki;

Wychowanek udoskonali umiejetnos¢ samodzielnego poruszania si¢ po
mie$cie oraz utrwali zasady korzystania z komunikacji miejskiej;

Poprawi kondycje fizyczng poprzez uczestnictwo w wycieczkach
pieszych i rowerowych;

Dowie sig, jak ciekawie spedzi¢ czas wolny bez stosowania srodkow
odurzajacych.

Cele terapeutyczne glowne:

Ksztattowanie postaw i zachowan akceptowanych spolecznie;
Zaspakajanie podstawowych potrzeb wychowankow;
Rozwijanie indywidualnych zainteresowan;

Osiggnigcie motywacji 1 zdolnosci do podejmowania aktywnosci
wlasne;.

Cele terapeutyczne szczegolowe:

Budowanie pozytywnego obrazu siebie 1 zwigkszenie poczucia wlasnej
wartosci,

Zaspakajanie potrzeby aktywnosci wtasnej;

Wzbudzanie zainteresowania wykonywanymi czynno$ciami;
Wywotywanie radosci z podejmowanego wysitku 1 efektow;
Ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za realizacj¢ powierzonego zadania;
Rozwijanie umiejetnosci organizowania 1 spedzania czasu wolnego;

Eliminowanie zachowan agresywnych 1 przemocy;
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Ksztattowanie uwaznego i zaangazowanego stuchania drugiej osoby
oraz zdolnosci dluzszego skupiania uwagi na wykonywanych
czynnosciach,;

Integracja wychowankow;
Budowanie wi¢zi migdzyludzkich;

Ksztaltowanie umiejetno$ci  wspotpracy w  grupie, w zespole
rowiesniczym.

Z.akres materialu:

1.
2.

N ks

8.
9.

Budowa 1 wlasciwe uzytkowanie roweru.

Konserwacja osprzgtu rowerowego.

. Bezpieczenstwo poruszania si¢ po drogach publicznych w grupie

zorganizowane;j.

Znajomos$¢ znakow drogowych — poziomych.
Znajomos$¢ znakow drogowych — pionowych.
Znajomos$¢ znakow drogowych — sygnalizacja swietlna.
Sladami t6dzkich fabrykantow.

By o O P I T

Lodzkie miejsca pamigci.

Przyroda ozywiona 1 nieozywiona.
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10.Planowanie tras wycieczek rowerowych.
11.Przygotowanie i organizacja wycieczki.
12.Przygotowanie zawodow sportowo-turystycznych.

Metody i formy: pogadanka, prezentacja, dyskusja, ¢wiczenia praktyczne.
Forma grupowa.

Srodki dydaktyczne: tablica ,Flipchart” z kartonami, mazaki, dlugopisy,
zeszyty, rowery, narzedzia i1 osprzet rowerowy, komputer z dostepem do
Internetu, filmy instruktazowe, plany Lodzi i regionu, mapy, testy na Prawo
Jazdy.

Oczekiwane efekty:

— Wychowanek zna zasady bhp i1 ppoz obowigzujace podczas zaje¢ kota
turystycznego,

— Rozpoznaje, rozrdznia 1 nazywa czgsci roweru,

— Dostrzega konieczno$¢ noszenia kasku w trakcie wycieczki;
— Potrafi uzywac przerzutek zaleznie od uksztaltowania terenu;
— Uczen umie hamowac, nie niszczac opon rowerowych;

— Wychowanek potrafi hamowa¢ w sposob bezpieczny;

— Rozpoznaje, rozréznia 1 nazywa narzedzia niezbedne do
konserwacji/naprawy roweru;

— Potrafi samodzielnie wymieni¢ de¢tke rowerowa;

— Umie samodzielnie dokona¢ smarowania elementow roweru;

— Potrafi samodzielnie wyregulowa¢ hamulce 1 przerzutki;

— Docenia znaczenie konserwacji 1 utrzymania roweru w czystosci;

— Rozpoznaje, rozréznia 1 nazywa sytuacje niebezpieczne w ruchu
kolumny pieszych/rowerow;

— Zna podstawowe zasady poruszania si¢ po drogach publicznych;

— Rozpoznaje podstawowe zagrozenia, mogace wystapi¢ podczas
wycieczki

— Rozpoznaje 1 wlasciwie reaguje na komendy porzadkujace ruch kolumny
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— pieszych/rowerow.
— Rozpoznaje, rozroéznia i nazywa poziome znaki drogowe;

— Potrafi w bezpieczny sposdéb zachowac si¢ w obrebie przejscia dla
pieszych, zarowno jako pieszy, jak i rowerzysta;

— Potrafi we wihasciwym miejscu ustawi¢ si¢ do wykonania manewru
prawoskretu 1 lewoskretu;

— Wychowanek rozwija sprawno$¢ ruchowa;

— Rozpoznaje, rozr6znia 1 nazywa pionowe znaki drogowe — zakazu,
nakazu 1 ostrzegawcze;

— Zna znaczenie poszczegolnych znakow drogowych pionowych;

— Potrafi w bezpieczny sposodb zachowac si¢ w obrebie miejsc, ktorych
dotyczg poszczegdlne znaki pionowe;

— Wychowanek rozwija sprawnos¢ ruchowa;
— Rozpoznaje i rozrdznia poszczegolne znaki $wietlne w ruchu drogowym,;

— Zna znaczenie poszczegolnych koloréw §wiatet 1 potrafi dostosowac¢ do
nich swoje decyzje w ruchu;

— Zna znaczenie poszczegolnych znakow drogowych pionowych;

— Potrafi w bezpieczny sposob zachowac si¢ w obrebie miejsc, ktorych
dotyczg poszczegdlne znaki pionowe;

— Rozpoznaje, rozréznia 1 nazywa podstawowe zabytki historii todzi
widkienniczej;

— Potrafi skojarzy¢ podstawowe fakty z historii miasta L.odzi;

— Potrafi rozrézni¢ kompleksy rezydencjalno-fabryczne oraz wskaza¢, co
znajduje si¢ w nich wspolczesnie;

— Dostrzega znaczenie koniecznos$ci rewitalizacji zabytkow;
— Potrafi korzysta¢ z komunikacji miejskiej;
— Potrafi zachowac si¢ wtasciwie w miejscu publicznym;

— Uczen potrafi wskaza¢ podstawowe fakty z historii miasta Lodzi i faczy
z nimi odpowiednie miejsca pamigci,
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— Wie, gdzie w Lodzi znajduja si¢ miejsca upami¢tnione pomnikami;

— Potrafi wskaza¢ daty obchodéw uroczysto$ci odbywajacych si¢ przy
t6dzkich pomnikach;

— Potrafi wskaza¢ miejsca, w ktorych znajdowaty si¢ obozy pracy, getto;

— Rozpoznaje wizerunki wielkich t.odzian umieszczonych na pomnikach;

— Uczen potrafi wskaza¢ zwierzeta i rosliny wystepujace na terenie Lasu
Lagiewnickiego;

— Rozpoznaje, rozréznia 1 nazywa podstawowe zjawiska przyrody
ozywionej 1 nieozywionej w regionie;

— Potrafi poruszac si¢ zgodnie z oznaczeniami szlakéw rowerowych;

— Zna zwyczaje 1 zachowania zwierzat wystepujacych w Lesie
Lagiewnickim;

— Potrafi wskaza¢ przeptywy ciekow wodnych;

— Rozpoznaje, rozrdznia 1 wymienia podstawowe rodzaje map;

— Potrafi odnies¢ skale mapy do rzeczywistych odlegtosci w terenie.

Ewaluacja programu:

Po zakonczeniu programu przeprowadzona zostaje ewaluacja. Przebiega
w formie ankiety ewaluacyjnej, zawierajacej kilka podstawowych pytan,
dostosowanych do wieku uczestnikobw programu. Przeprowadzona na
zakonczenie programu, podczas ostatnich zaje¢ z cyklu. Poza ankieta
podsumowujacg, na zakonczenie kazdych zaje¢ kota turystycznego
przeprowadzane sg krotkie wywiady zbiorowe z uczestnikami, zawierajgce
pytania o to, czy podobaly im si¢ zajecia oraz co chcieliby realizowac
w trakcie kolejnych zaje¢ kota turystycznego.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka

Socjoterapii nr 4 w L.odzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny w
t.CDNiKP
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Karolina Zawiasa

Nauczyciel innowator, nauczyciel jezyka angielskiego
w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii nr 4 w tLodzi,
ul. tucji 12/16.

I canunderstand English (Rozumiem jezyk
angielski) - innowacja programowo-
metodyczna

Czas realizacji: rok szkolny 2019/2020.

Innowacja objeci sa uczniowie klasy VII, klas VIII oraz klasy branzowe;j
szkoly wykazujacy zainteresowania jezykiem angielskim.

Miejsce realizacji: innowacja pedagogiczna o charakterze programowo-
metodycznym z zakresu nauczania jezyka angielskiego bedzie realizowana
w Szkole Podstawowej nr 214 w Lodzi oraz w Branzowe] Szkole I stopnia
nr 25 w Lodzi w roku szkolnym 2019/2020.

Program, na ktorym oparta jest innowacja

W dzisiejszym $wiecie znajomo$¢ jezykow obcych, zwlaszcza jezyka
angielskiego jest rzecza niezwykle wazng. Globalizacja 1 otwarcie na §wiat
jakie umozliwiaja Internet, portale spoteczno$ciowe oraz inne S$rodki
masowego przekazu narzucaja nam potrzebe pltynnego postugiwania si¢
jezykiem angielskim. Jego znajomos¢ daje wigksze mozliwosci szukania
interesujacych informacji, poznawania ciekawych ludzi i poszerzania swojej
wiedzy, dlatego bardzo wazne jest zachg¢canie uczniow do postugiwania si¢
nim w realnych sytuacjach, w ktorych bedg mogli ksztatci¢ 1 rozwija¢ swoje
umiejetnosci w zakresie czytania, stuchania, pisania i mowienia.

Proponowana innowacja jest efektem moich obserwacji 1 spostrzezen
w trakcie siedemnastoletniej pracy na stanowisku nauczyciela jezyka
angielskiego w szkole podstawowej. Wprowadzenie w naszej szkole
innowacji pedagogicznej ,,Don’t be afraid to speak English” podyktowane jest
checig stworzenia uczniom naszej szkolty mozliwosci nauki jezyka
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angielskiego ze szczegdlnym naciskiem na jego najistotniejszy aspekt —
umiejetnos$¢ sprawnego komunikowania si¢ w jezyku angielskim. Rozbudzi to
w uczniach che¢ zglebiania wiedzy, ciekawo$¢ poznania innych jezykow,
motywacje do dalszej edukacji a przede wszystkich pomoze przetamac
bariere jezykowa.

Nadrzednym zadaniem nauczyciela jest promowanie j¢zyka angielskiego
wsrod dzieci oraz uczynienie z nauki procesu przyjemnego 1 efektywnego.
Aby osiggna¢ ten cel, niezbedne jest uatrakcyjnienie sposobu nauczania
1 uczenia si¢ jezyka angielskiego w szkole. Uczniowie beda zatem doskonalili
swoje umiejetnosci jezykowe poprzez czytanie literatury dziecigcej w formie
tradycyjnych ksigzek w wersji tzw. easy readers (uproszczonych lektur
obcojezycznych), ogladanie kreskéwek 1 filméw w angielskiej wersji
jezykowej, nauke piosenek anglojezycznych, pisanie listow po angielsku do
ucznidw, wykorzystanie do nauki fiszek jezykowych. Pozwoli to dzieciom na
kontakt z zywym jezykiem 1 przyczyni si¢ bezposrednio do bogacenia
stownictwa oraz doskonalenia wymowy. Najistotniejszg rzecza, ktorg bede si¢
starala przekaza¢ podczas zaje¢ swoim uczniom to fakt, aby nie baty si¢ po
prostu mowi¢ 1 uzywac jezyka angielskiego w codziennych sytuacjach
zyciowych. Strach przed moéwieniem czg¢sto wynika nie z nieznajomosci
stownictwa czy zasad gramatyki, a ze strachu przed o$mieszeniem, ktory
nalezy w sobie przezwycieza¢ 1 zmierza¢ do ptynnosci jezykowej matlymi
krokami w my$l zasady: im wigcej bedziemy mowi¢ po angielsku, tym nasza
plynnos¢ jezykowa bedzie lepsza, a Igk mniejszy. Bardzo wazng zasada, ktora
staram si¢ wpoi¢ moim uczniom to, aby nie bali si¢ regularnie stuchac
1 oglada¢ oryginalnych programéw 1 filmoéw. Poczatkowym celem jest
oswojenie si¢ z jezykiem angielskim, po czym przychodzi zrozumienie
a nastepnie w miar¢ swobodne postugiwanie si¢ jezykiem.

W trakcie prowadzonych zaje¢ uczniowie beda rozwijali zintegrowane
umiejetnosci jezykowe takie jak: znajomo$¢ srodkow 1 funkeji jezykowych,
odbioru tekstow pisanych, sluchanych oraz tworzenia wypowiedzi
pisemnych. Dodatkowo zajecia nastawione beda na rozwijanie kompetencji
komunikacyjnych zwigzanych z sytuacjami z zycia codziennego. Zaj¢cia beda
prowadzone réwniez z wykorzystaniem komputera, tablicy multimedialne;j
1 Internetu.
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Cele innowacji:

promowanie jezyka angielskiego wsérod dzieci,

zachecanie uczniow do rozwijania swoim umieje¢tnosci jezykowych,
rozwijanie umiejetnosci korzystania z r6znych zrodet,
uatrakcyjnienie sposobu nauczania i uczenia si¢ jezyka angielskiego,

poszerzanie slownictwa poprzez roéznorodne formy pracy z jezykiem
obcym,

ksztattowanie postawy otwarto$ci wobec innych kultur,

rozwijanie u ucznidw poczucia wlasnej wartosci oraz wiary we wiasne
mozliwosci,

rozwijanie wiedzy 1 sprawnosci jezykowych w ramach wszystkich

nauczanych standardow: mowienie, czytanie, stuchanie 1 pisanie,

rozwijanie kompetencji jezykowych na wszystkich ptaszczyznach
komunikacyjnych ze szczegdlnym naciskiem na aspekt umiejetnosci
prowadzenia konwersacji,

podnoszenie motywacji do nauki jezyka angielskiego,
uatrakcyjnianie sposobu nauczania i uczenia si¢ jezyka,

rozwijanie w uczniach postawy otwartosci, ciekawosci 1 tolerancji wobec
innych kultur.

Dodatkowym celem waznym dla podniesienia jako$ci pracy szkoly jest

poszerzenie jej oferty edukacyjne;.

Zasady innowacji

Innowacja pt. ,I canunderstand English” bedzie realizowana przez grupe

uczniow z klas VII, VIII oraz z branzowej szkoly w roku szkolnym
2019/2020. Innowacja objeci zostang chetni uczniowie, ktorzy pragng
poszerza¢ swoja znajomos¢ jezyka angielskiego. Innowacja realizowana

bedzie podczas zaje¢ w ramach dzialan statutowych oraz na lekcjach jezyka

angielskiego.



Prezentacje dorobku edukacyjnego nauczycieli H

Metody i techniki pracy

Metody osiggania celow innowacji bedg uwzgledniaty r6znorodne metody,
formy oraz techniki pracy z uczniami. Bedzie to:

— metoda komunikacyjna (drama, uzywanie autentycznych materiatéw do
stuchania 1 czytania typu ulotki, scenki),

— metoda podajaca,

— metoda bezposrednia (uczniowie podczas lekcji sami uzywaja
nowopoznanych zwrotow we wzajemnej komunikacji).

Formy:
— praca indywidualna,
— praca zbiorowa,
— praca w grupach i parach.
Techniki pracy:
— korzystanie z r6znych zrodet informacji, takze autentycznych,
— symulacje jezykowe typowych sytuacji komunikacyjnych,

— ¢wiczenia w pisaniu listow, pocztowek, e-maili,

projekcje filmow w oryginalnej wersji  jezykowej polaczone
z ¢wiczeniami na zrozumienie,

— organizowanie 1 udziat w imprezach 1 konkursach jezykowych.

Materialy i Srodki dydaktyczne: filmy DVD lub dostgpne w Internecie,
pltyty CD (nagrania piosenek), ksigzeczki easyreaders w jezyku angielskim,
tablica multimedialna, materiaty autentyczne, gry planszowe — dydaktyczne,
stowniki angielsko-polskie i1 polsko-angielskie, materialy przygotowane przez
nauczyciela, fiszki jezykowe.

Tresci programowe

Tematyka zaje¢ odnosi si¢ do zakresu wymagan zawartych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej II etapu
edukacyjnego klas IV-VIII 1 obejmowaé bedzie: rozumienie wypowiedzi,
tworzenie wypowiedzi, znajomo$¢ S$rodkow 1 funkcji  jezykowych,
przetwarzanie wypowiedzi 1 ich redagowanie. Tematyka zaje¢ ma charakter
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otwarty, a nauczyciel moze planowa¢ i modyfikowa¢ ja w  zaleznosci
od potrzeb swoich uczniéw:

1. Let’swatch — ogladanie filméw i1 bajek w angielskiej wersji jezykowe;j
dostgpnych w Internecie takich jak: The fullhouse; Fuller house,
Flintstones, SesameStreet, PeppaPig, High School Musical, Harry Potter,
Kevin Home Alone, Witch, Family album USA, Muzzy in Gondoland,
Friends 1 wiele innych, w ktéorych tempo wypowiadanych zdan
1 zwrotdow bedzie odpowiadatlo bieglosci jezykowej ucznidw; czeste
powtarzanie.

2. My i piosenka — praca z piosenka w jezyku angielskim, wprowadzanie
nowych struktur w kontekscie, wprowadzenie nowego stownictwa

1utrwalenia juz znanego, tlumaczenia, ¢wiczenia wymowy, nauka
zwrotdw, Spiewanie piosenki.

Przewidywane efekty

Celem wprowadzenia innowacji jest podniesienie poziomu ksztalcenia
w zakresie jezyka angielskiego, przezwyciezenie blokady w postugiwaniu si¢
jezykiem obcym , zdobycie przez uczniow wigkszej pewnosci siebie
1 Smiatosci. Uczen:
— potrafi reagowac slownie 1 pisemnie w prostych sytuacjach dnia
codziennego,

— rozumie teksty czytane o roznorodnej tematyce, potrafi wyszuka¢ w nich
konkretne informacje,

— poznaje roznice miedzy formami jezyka angielskiego oficjalnego
1 potocznego,

— postuguje sie¢ stownikiem dwujezycznym,

— rozumie teksty stuchane i potrafi zareagowa¢ w konkretnej sytuacji
zadaniowej,

— latwiej rozwigzuje zadania testowe 1 egzaminacyjne ze stuchu,

— tworzy spojne i logiczne wypowiedzi ustne 1 pisemne, poprawne pod
wzgledem stylistycznym i gramatyczno-leksykalnym,
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— poszerza bierny i czynny zasob stownictwa poprzez réznorodne formy
obcowania z jezykiem obcym (ksigzki, filmy, piosenki, materiaty
internetowe),

— rozwija swoje umiejetnosci jezykowe poprzez ogladanie filmow 1 bajek
w jezyku angielskim,

— zapoznaje si¢ z rdéznymi strategiami komunikacyjnymi pomocnymi
w nauce jezyka (domyS$lanie si¢ znaczenia wyrazow z kontekstu,
rozumienie tekstu zawierajgcego nieznane stowa i zwroty itp.).

Ewaluacja

Ewaluacja innowacji bedzie realizowana pod koniec kazdego roku szkolnego.
Na biezagco prowadzona bedzie obserwacja pracy 1 postgpdw uczniow
zarbwno podczas zaje¢, jak 1 konkursow oraz zbierane beda informacje
o pozytywnych efektach wychowawczych.

Narzedziem ewaluacji beda:
— ankieta ewaluacyjna dla uczniow 1 rodzicow,
— zdjecia 1 informacje umieszczane na stronie internetowej szkoty.
Sposoby ewaluacji:
— r0Zmowy Z uczniami,
— obserwacja pracy 1 zaangazowania uczestnikOw innowacji podczas zajec,
— udziat w konkursach jezyka angielskiego o roznym zasiggu,

— analiza efektow pracy uczniow.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Miodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w £CDNiKP
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Anna Frymus

Nauczyciel wychowawca w Mtodziezowym OSrodku
Socjoterapii nr 4 w todzi, prowadzi zajecia z grupq
wychowawczq.

Moj przyjaciel pies

Charakterystyka dzialalnosci

Zastosowanie w pracy wychowawcze] zaje¢ z elementami dogoterapii,
wprowadzone zaj¢cia beda mialy na celu nauke empatii 1 wrazliwosci,
przetamywanie  Igku  przed zwierzgtami, zwigkszenie  poczucia
odpowiedzialno$ci 1 samodzielnosci.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Miodziezowego Osrodka

Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w LCDNiKP
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Wojciech Krolikowski

Nauczyciel opiekun Kota Taneczno-Teatralnego
w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii nr 4 w Lodzi.

Kolo Taneczno-Teatralne

Wdrazanie autorskiego programu Kota Taneczno-Teatralnego
przygotowanego w oparciu o indywidualny proces rozwojowy,
wykorzystujacy potencjat oraz indywidualne zasoby uczestnikoéw do tworczej
dziatalno$ci ukierunkowanej na realizacj¢ projektow.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Miodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi, Dorota Baranska, doradca metodyczny
w LCDNiKP
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Tak pracujemy - galeria zdjec¢

Z archiwum Mtodziezowego OSrodka Socjoterapii nr 4
w todzi
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Przyklad wspotpracy dotyczacej wdrazania
projektow i programow z zakresu profilaktyki
uzaleznien i promocji zdrowia

Wspoélpraca Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii nr 4 w Lodzi z Panig
Karoling Chyll-Galecka trwa od wrze$nia 2015 roku 1 zaczgla si¢ od realizacji
przez nig warsztatow 1 spotkan indywidualnych psychoedukacyjnych oraz
prozdrowotnych, skierowanych do mtodziezy w ramach poddziatania projektu
,£.0dz kontra choroby watroby”, finansowanego ze $rodkéw Norweskiego
Mechanizmu Finansowego 2009-2014 oraz budzetu panstwa w ramach
Programu PL13 ,,Ograniczanie spotecznych nieréwnosci w zdrowiu”.

Od tamtej pory az do chwili obecnej, Pani Karolina Chyll-Gatecka realizuje
w sposob ciaggly dziatania na terenie naszej placéwki. Polegaja one na
merytoryczne] opiece nad toczacymi si¢ projektami-programami z zakresu
profilaktyki uzaleznien 1 promocji zdrowia, realizacji zaj¢¢ indywidualnych
1 grupowych: wzmacniajacych pozytywne zachowania spoteczne wsrod
wychowankoéw, zaje¢ arteterapeutycznych, zaje¢ z elementami metod
terapeutycznych: silwoterapii, animaloterapii oraz pedagogiki cyrku
1 pedagogiki zabawy, stuzgcych wspieraniu mlodziezy w radzeniu sobie
z osobistymi trudno$ciami 1 wyzwaniami nastoletniego zycia.

W przeciagu ostatnich 4 lat wspotpracy Pani Karolina Chyll-Galecka data si¢
pozna¢ jako osoba kompetentna 1 profesjonalnie prowadzaca zajgcia,
umiejgca nawigza¢ dobry kontakt z dzie¢mi 1 mtodziezg oraz w pozytywny
sposOb oddzialywac na ich rozwoj 1 wspiera¢ zmian¢ postaw. Metody pracy
pani Karoliny Chyll-Gateckiej, nastawione sg na aktywizacj¢ 1 angazowanie
uczestnikow, cechujg si¢ innowacyjnoscig 1 wysoka skutecznoscig. To tez
sprawito, ze wspolpraca przebiegala bez zastrzezen.

Osoba rekomendujgca: Dorota Tarnowska, dyrektor Mtodziezowego Osrodka
Socjoterapii nr 4 w Lodzi



